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IVADAS

Visagino technologijos ir verslo profesinio mokymo centras (Visagino TVPMC) yra jsteigtas 1989 metais kaip Snieckaus profesiné technikos
mokykla, skirta rengti kvalifikuotus specialistus. 1991 metais mokyklos pavadinimas pakeistas j Visagino politechnikos mokykla, 2003 metais — j Visagino
technologijos ir verslo profesinio mokymo centras. 2004 metais Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymu centre akredituota vidurinio
ugdymo programa. 2013 metais centre sékmingai jdiegta kokybés vadybos sistema, atitinkanti ISO 9001 standarto reikalavimus. Nuo 2014-2015 mokslo
mety centre pradéjo veikti Energetikos sektorinio praktinio mokymo centras, kurio jkiirimas sudaré salygas teikti naujas, paklausias darbo rinkoje profesijas
ne tik pagal pirminio, bet ir pagal testinio profesinio mokymo programas, perkvalifikavimg ir kvalifikacijos kélima, gerinti mokymo kokybe, mokiniy
pasirengimg praktinei veiklai.

Visagino TVPMC teikiamos $ios mokymo programos: pagrindinio ugdymo programa, vidurinio ugdymo programa, pirminio profesinio mokymo,
testinio profesinio mokymo ir perkvalifikavimo programos, neformalaus Svietimo programos. Centras, atsizvelgdamas j darbo rinkos poky¢€ius ir poreikius,
nuolat atnaujina ir papildo pirminio profesinio mokymo, testinio profesinio mokymo ir perkvalifikavimo programas. Nuo 2015 m. rugséjo 1 d. centre pradéta
igyvendinti Apskaitininko ir kasininko moduliné profesinio mokymo programa (valstybinis kodas M44041101), nuo 2016-2017 m. m. iSbandomos
(vykdomos) dar 8 modulinés profesinio mokymo programos: Java programuotojo (valstybinis kodas M44061110), Vizualinés reklamos gamintojo
(valstybinis kodas M43041401), Suvirintojo (valstybiniai kodai M43071501, M44071501), Automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko (valstybiniai
kodai M43071401, M44071401), Viréjo (valstybiniai kodai M43101302, M44101304). Be 8iy programy centre 2016-2017 m. m. teikiamos Kompiuterinio
projektavimo operatoriaus (valstybiniai kodai 330061101, 440061103), Elektroninés leidybos maketuotojo (valstybinis kodas 440021106), Apdailininko
(statybininko) (valstybinis kodas 440073215), Elektros jrenginiy elektromechaniko (valstybinis kodas 440071307), Automatiniy sistemy eksploatavimo
mechatroniko (valstybinis kodas 330071404), Viréjo (valstybiniai kodai 330101306, 440101304), Suvirintojo (valstybinis kodas 330071505), Pardavimy
konsultanto (valstybinis kodas 330041707) pirminio profesinio mokymo programos. 2017 metais planuojama papildyti licencijg ir pradéti mokyma pagal
Saltkalvio remontininko (valstybiniai kodai M43071502, M44071502), Ziniatinklio programuotojo (valstybiniai kodai M43061101, M44061108),



Kompiuteriy tinkly derintojo (valstybinis kodas M44061103), Elektriko modulines profesinio mokymo programas; 2018 m. — Metalo apdirbimo staklininko
(CNC), Finansiniy paslaugy teikéjo (valstybinis kodas M43041201), Padavéjo ir barmeno (valstybinis kodas M44101303) , Socialinio darbuotojo padéjéjo
(valstybinis kodas M44092001) modulines profesinio mokymo programas; 2019 m. — Siuvéjo (valstybiniai kodai M43072301, M44072301), Kirpéjo
(valstybinis kodas M44101201), Metalo apdirbimo staklininko (valstybinis kodas M320715010) modulines profesinio mokymo programas. 2018-2019 m.
pradéti vykdyti Apdailininko (statybininko) (valstybinis kodas 211073201), Siuvéjo (valstybinis kodas 211072302) profesinio mokymo programas.

Visagino TVPMC teikiamos 45 testinio (suaugusiyjy) profesinio mokymo programos, apimancios keletg sri¢iy: gamybos ir perdirbimo, architektaros ir
statybos, inZinerijos, informacijos ir rysio technologijy, paslaugy asmenims. Isteigus Energetikos sektorinj praktinj mokymo centra, reaguojant j energetikos
sektoriaus darbuotojy kvalifikacijos kélimo ir perkvalifikavimo poreikius, parengtos naujos testinio mokymo programos: Suvirintojo elektra (valstybinis
kodas 261071502), Metaly suvirintojo bei pjaustytojo elektra ir dujomis (valstybinis kodas 262071504), Liejimo jpurS§kimu masiny derintojo (valstybinis
kodas 262071101), Automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko (valstybinis kodas 362052303), Saltkalvio-jrankininko (valstybinis kodas 262071514),
Metalo apdirbimo staklininko (valstybinis kodas 262071515), Jégos ir apsvietimo tinkly elektriko (valstybinis kodas 262052206). 2017 m. planuojama
papildyti licencija Socialinio darbuotojo padéjéjo (valstybinis kodas 361092301), Saltkalvio remontininko (valstybinis kodas 262071507), Smulkaus verslo
paslaugy tiekéjo (valstybinis kodas 362041704), Plataus profilio kirpéjo (valstybiniai kodai 262101204, 362101202), Apsaugos darbuotojo (valstybinis
kodas 260103208) testinio mokymo programomis. Centre mokoma pagal 7-32 savaiCiy trukmés testinio mokymo programas. Pagal testinio profesinio
mokymo programas 2014-2016 metais mokési 246 asmenys.

Centro gimnazijos skyriaus 1, 2 klasése mokosi mokiniai baige 8, 9 klases pagal pagrindinio ugdymo (II dalies) programa; 3, 4 gimnazijos klasése
mokosi mokiniai, turintys bazinj pagrindinj i$silavinima, pagal profesinio mokymo programas (kompiuterinio projektavimo operatoriaus, automatiniy
sistemy eksploatavimo mechatroniko, vir¢jo, vizualinés reklamos gamintojo, suvirintojo, pramonés jmoniy prekybos konsultanto,) kartu su vidurinio
ugdymo programa.

Reaguojant | ekonomines ir socialines salygas, mokiniy poreikius, centre plétojamos mokymosi galimybés mokiniams, derinantiems darbg ir
mokymasi: yra taikoma pameistrystés mokymo(si) forma, e-mokymosi metodai, naudojama virtuali mokymosi aplinka Moodle, dviem pamainomis

organizuojamas ugdymo procesas.



2016-2017 m. m. centre besimokané¢iy mokiniy skaicius — 598: gimnazijos skyriaus 1-4 klasése ir tre¢iame kurse — 332, turin¢iy bazinj vidurinj
iSsilavinimg — 266. 1S jy 489 atvyke i§ Visagino miesto mokykly ir 109 i§ regiono. Centre vykdomas dvikalbis mokymas — lietuviy kalba mokosi 426
mokiniai, rusy kalba — 172.

Institucijoje dirba 98 darbuotojai. Du i§ penkiy centro vadovy turi I-3 vadybing kategorija (1 — socialiniy moksly daktaras ir 1 — edukologijos
magistras), 1 — Ill-g vadybing kategorija. IS 49 mokytojy 26 yra bendrojo lavinimo mokytojai, 23 — profesijos mokytojai. Centre dirba 20 metodininky, 11
vyresniyjy mokytojy, 8 atestuoti mokytojai, 10 neatestuoty. 39 centro mokytojai yra jgije aukstgjj iSsilavinimg, 1 — aukStesnjjj, 9 — specialy vidurinj. 6
mokytojai turi magistro laipsnj. Antrgjj aukstaji iSsilavinimag yra jgije 6 centro darbuotojai. Centro direktorius ir 8 mokytojai yra jgij¢ Europinio
kompiuterinio rastingumo (ECDL) sertifikatus, 49 mokytojai turi kompiuterinio rastingumo pazyméjimus. Centro mokytojai tobulina savo kvalifikacija ne
maziau kaip 5 dienas per metus.

Centras bendradarbiauja su universitetais, kolegijomis, gimnazijomis, bendrojo lavinimo ir profesinémis mokyklomis. Mokyklos partnerés —
Utenos Dauniskio gimnazija, Utenos Krasuonos, ,,Vyturiy“, AukStakalnio progimnazijos, Zarasy r. Dusety Kazimiero Biigos ir Antazavés Juozo Gruodzio
gimnazijos, Salako pagrindiné mokykla, Zarasy ,,Azuolo“ gimnazija, Ignalinos Ceslovo Kudabos progimnazija, Ignalinos r. Vidiskiy gimnazija, Ignalinos r.
Diiksto viduring mokykla, Svenéioniy r. Sven¢ionéliy Mindaugo ir Pabradés ,,Ryto“ gimnazijos, Svendioniy Zigmo Zemailio gimnazija, Visagino
,.Ziburio” pagrindiné mokykla, Visagino Draugystés progimnazija, Kupiskio technologijos ir verslo mokykla, Vi] Panevézio profesinio rengimo centras, V3]
Jonavos politechnikos mokykla, Rokiskio technologijos, verslo ir zemés tkio mokykla, Anyks¢iy technologijos mokykla. Vykdant profesinj mokyma
sudaryta 50 sutarciy su jmonémis ir firmomis bei kitais socialiniais partneriais. Pasirasytos sutartys dél jmoniy/jstaigy darbuotojy kvalifikacijos kélimo ir
perkvalifikavimo mokymy organizavimo pagal parengtas testinio profesinio mokymo programas su UAB ,,Umaras” (Utena), UAB ,,Intersurgical” (Pabradé,
Svenéioniy r.), SIA ,,Axon cable” (Daugpilis, Latvija), V] ,,Ignalinos atominé elektriné” (Visaginas), SIA "Macibu centrs plus" (Latvija), UAB ,,Visagino
linija“ (Visaginas). Bendradarbiaujama su Darbo birza, Panevézio mechatronikos centru, Visagino miesto savivaldybe, Ignalinos rajono savivaldybe, Utenos
kolegija, KTU. Visagino TVPMC yra $iy asociacijy narys: Lietuvos elektros energetikos asociacijos, Lietuvos inZinerinéS pramonés asociacijos, Lietuvos
profesinio mokymo jstaigy asociacijos, Lietuvos gimnazijy asociacijos, Lietuvos nuotolinio ir e. mokymosi asociacijos (LieDM) bei Panevézio prekybos,
pramonés ir amaty rimy. Centras turi partnerius — §vietimo ir profesinio mokymo institucijas — Vokietijoje, Norvegijoje, Svedijoje, Danijoje, Pranciizijoje,

Lenkijoje, Olandijoje, Skotijoje, Suomijoje.



Atsivérus bendrai Europos ir pasaulio rinkai, tarptautiSkumo plétrg numato pastaryjy mety ES profesinio rengimo tobulinimo ir mokymasi visg
gyvenimg finansuojancéios ES programos, kuriose Visagino TVPMC aktyviai dalyvauja. Jgyvendinti 7 mobilumo projektai, suorganizuota 40 mobilumy
mokiniams ir 10 stazuociy mokytojams. Identifikuotos tokios tobulintinos tarptautiSkumo didinimo sritys: europiné dimensija, geografinis mobilumas,
ECVET sistemos naudojimas ir tobulinimas, profesijos mokytojy tarptautiniy stazuociy kvalifikacijai kelti reguliarus vykdymas, bendradarbiavimas su

uzsienio profesinio rengimo institucijomis, kalbinés kompetencijos.

VIDAUS APLINKOS VEIKSNIAI

Valdymas, teisiné bazé. Visagino TVPMC (iki 2003 m. lapkri¢io 1 d. — Visagino politechnikos mokykla) jsteigtas 1989 sausio 31 d. Lietuvos TSR
liaudies $vietimo ministro H. Zabulio jsakymu Nr. 14 ,,D¢l profesinés technikos mokyklos jsteigimo Snieckaus mieste. Centras yra viesasis juridinis asmuo,
veikiantis kaip valstybés biudzetiné jstaiga, turinti sgskaitas banke, antspauda su Lietuvos valstybés herbu ir Centro pavadinimu. 2017 m. planuojama keisti
centro juridinj statusg, pertvarkant institucijg ] vie$aja istaiga ir jtraukiant dalininkais verslo, darbdaviy asociacijas. Sékmingai jdiegta kokybés vadybos
sistema, atitinkanti ISO 9001 standarta, jtakojanti visas veiklos sritis. Reguliariai perzitrima, analizuojama bei atnaujinama kokybés politika ir tikslai,
siekiant, kad jie nuolat i§likty aktualds ir tinkami. Diegiama dokumenty valdymo sistema Labbis.DVS, leidzianti tobulinti centro valdymo ir administravimo
procesus.

Organizacijos struktiira. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas infrastruktiirai, sektorinio praktinio mokymo
centro vadovas, praktinio mokymo vadovas, gimnazijos skyriaus ved¢jas, administracinis personalas — 15 darbuotojy, bendrojo lavinimo mokytojy — 26,
profesijos mokytojai — 23, bendrabuéio auklétojas — 1 darbuotojas, socialinis pedagogas — 1 darbuotojas, biblioteka — 2 darbuotojai, techninis personalas —
30 darbuotojy.

Planavimo sistema. Planavimo sistemg sudaro strateginis §vietimo planas, metiné veiklos programa, ugdymo planas bei kiti planai, padedantys siekti
ugdymo kokybés. Planavimas vykdomas vadovaujantis 1SO 9001 standarto principais. Centre yra sudaroma trejy mety (slenkanciu grafiku) Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa. Mokytojai rengia dalyky ilgalaikius ir trumpalaikius planus, neformaliojo Svietimo programas,

individualizuotas ir pritaikytas programas.



Materialiné bazé. Visagino TVPMC metinis biudzetas 2017 m. sudaro 1313,0 tukst. Eur. Didesné pusé, apie 987,0 tikst. Eur (apie 75 proc.)
biudZeto tenka atlyginimams ir socialinio draudimo jmokoms mokéti, apie 68,0 tikst. Eur (apie 5 proc.) skiriama stipendijoms ir socialinei paramai pinigais.
Likusi biudzeto dalis apie 258,0 tiikst. Eur (apie 20 proc.) skirta prekéms ir paslaugoms pirkti (Sildymas, elektros energija, rySiai, transporto islaikymas,
vandentiekis ir kanalizacija, ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas). I$ §i0S sumos taip pat yra skiriama 8,0 tikst. Eur spaudiniams, 3,0 tukst. Eur
mokytojy kvalifikacijai kelti.

Centre yra $e$i statiniai, i§ jy du mokomosios paskirties pastatai (VTVPMC pagrindinis mokomosios paskirties pastatas ir apdailininky dirbtuvés).
VTVPMC pagrindinj mokomosios paskirties pastata sudaro 3 korpusai: administracinis, mokomasis ir gamybinis. Yra vienas bendrabutis su 580 viety ir trys
tkinés paskirties pastatai. Visi pastatai teisiSkai jregistruoti valstybés jmonéje ,,Registry centras®. Centras taip pat disponuoja Valstybés Zeme (pagal
panaudos sutartis), kuri suskirstyta j tris atskirus sklypus, turin¢ius bendra plota 4,69 ha.

Technologiné jranga, naudojama profesiniam mokymui, yra nuolat atnaujinama. Visuose teorinio mokymo kabinetuose jrengtos kompiuterizuotos
darbo vietos mokytojui ir sudarytos salygos naudotis daugialype terpe. Dalyvaujant , Technologijy, meny ir gamtos moksly infrastruktiira® projekte
sékmingai jdiegta ir eksploatuojama gamtos moksly, fizikos, biologijos kabinety mokomoji bazé, viréjy praktinio mokymo bazé ir teorinio mokymo
kabinetas. Parengtos mokymo bazés naujai diegiamoms pirminio profesinio mokymo programoms — Java programuotojo, vizualinés reklamos gamintojo.

2014 m. Visagino TVPMC pradéjo veikla Energetikos sektorinis praktinio mokymo centras, kuriame jrengtos modernios praktinio mokymo
laboratorijos bei dirbtuves: elektros instaliacijos, elektros jrenginiy, elektrotechnikos ir elektronikos, valdymo sistemy, elektrohidraulikos ir
elektropneumatikos, suvirinimo elektra, suvirinimo pusautomaciais, suvirinimo dujomis ir metalo apdirbimo. 2017-2019 m. planuojama jgyvendinti antrojo
»Sektoriniy mokymo centry plétros® etapo investicinj projekta — isigyti papildomg jranga, atlikti bendrabucio, kity mokymo patalpy bei laboratorijy remonta.
Pagal Klimato kaitos programa (Aplinkos apsaugos ministerija) 2016 metais baigtas renovuoti centro pagrindinis mokomosios paskirties pastatas, Siuo metu
pagrindinis centro pastatas visiskai renovuotas.

RySiy sistema. VTVPMC jdiegtas Siuolaikinis kompiuterinis tinklas su 100 Mbps interneto duomeny perdavimo sparta. Centre yra 210 kompiuteriy:
23 kompiuteriai skirti ugdymo proceso administravimui, 187 kompiuteriai skirti mokymo tikslams. Veikia informacinis terminalas (24 val. per parg),
jrengtos 5 kompiuterizuotos darbo vietos bibliotekoje — informaciniame centre. Centro serveryje visiems darbuotojams sukurtos pasto dézutés leidzia

efektyviau organizuoti ugdymo procesg, bendravimg ir bendradarbiavima, veikia elektroninis dienynas TAMO. VTVPMC turi jdiegtus savo duomeny



perdavimo, filtravimo, archyvavimo ir atvaizdavimo serverius. Jdiegta atnaujinta virtuali nuotolinio mokymosi aplinka Moodle (2.5). Sutvarkyta moderni
vaizdo konferencijy transliavimo sistema, veikia Visagino TVPMC Regioninis nuotolinio mokymo centras. Centre jkurtas regioninis mokymo jstaigy
kompiuterinio tinklo LitNet mazgas, i$ kurio interneto rySiu yra apripinamos dalis regiono Svietimo institucijy.

Apskaita. Buhalteriné apskaita Centre tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu, Vie$ojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standartais bei parengtu ir patvirtintu buhalterinés apskaitos vadovu ir apskaitos tvarkos apraSais. LR Svietimo ir mokslo
ministerijai jgyvendinus projekta ,,Bendros Svietimo ir mokslo ministerijos ir jai pavaldziy institucijy finansy valdymo ir apskaitos sistemos karimas ir
diegimas®, apskaitai tvarkyti yra naudojama FVA programa.

Vidaus kontrolé. Finansiniy iStekliy panaudojimo kontrolé vykdoma pagal patvirtintas finansy kontrolés taisykles ir atitinka jstatymy reikalavimus.
Centre jdiegta ir veikia kokybés vadybos sistema, atitinkanti ISO 9001 standarto reikalavimus. Naudojant elektroninio dienyno TAMO informacija
analizuojamos lankomumo ir pazangumo suvestinés, jdiegta efektyvi lankomumo uZtikrinimo sistema. Siekiant jsivertinti, patikrinti kokybe¢, suvokti
trikumus, numatyti plétros perspektyva analizuojama ir tobulinama vertinimo sistema, namy darby apimtys, kontroliniy darby grafikai. Pusmeciy pabaigoje
analizuojami pazangumo ir lankomumo rezultatai, tiriami PUPP, brandos egzaminy, asmens jgyty kompetencijy vertinimo pasiekimai.

Vykdomi projektai. 2017 metais vykdomas Erasmus+ programos projektas ,,Mechatronikos — inovatyviy technologijy specialistas®, taip pat
dalyvaujama keliuose Erasmus+ projektuose partnerio teisémis: projekte ,,Modernios technologijos suvirinimo sektoriuje®, skirtame suvirintojy
kvalifikacijos kélimui, pagrindinis pareiskéjas — Vilniaus gelezinkelie¢iy mokykla; projekte ,,Pedagogy pasiruoSimas socialinés atskirties ir kity kultary
asmeny jtrauk¢iai | Lietuvos profesinj mokymga”, skirtame mokytojams ir socialiniams pedagogams, jy kvalifikacijos kélimui mokyklose, psichologinés
pagalbos centruose Vokietijoje ir Didziojoje Britanijoje (pagrindinis pareiskéjas Vilniaus TVPMC). Centras dalyvauja Europos Sajungos fondy
finansuojamame projekte ,,Profesinio mokymo ir mokymosi visg gyvenimg informaciniy sistemy ir registry plétra®, kurio tikslas — modernizuoti profesinio
mokymo ir administravimo veiklos procesy valdymg bei profesinio mokymo sistemos stebéseng. Nuo 2016 m. su LieDM asociacija dalyvaujama ODL
(Atrask atviras nuotolines STEM laboratorijas) projekte, kuris skirtas STEM dalyky tobulinimui ir atvérimui (kaip MOOCS) integruojant uzduotis i$ atviry
STEM laboratorijy Deusto universitete (Ispanija). Tai pat dalyvaujama Britanijos konsulato finansuojamame projekte ,,.SOCIFACTION socialinio verslo

regionuose skatinimas®, kurio tikslas kurti palankig aplinka socialinio verslo sklaidai ir jsitvirtinimui regionuose, kaip pagrindines priemones naudojant



eksperting paramg naujoms iniciatyvoms, stiprinant dialoga politiniu lygmeniu, didinant koncepcijos zinomumg visuomenéje ir integruojant socialinio
verslo mokyma j formaliojo Svietimo sistema, projekto metu bus sukurta ir iSbandyta socialinio verslo mokymo metodika.

2016 metais buvo pateiktos paraiskos dél Energetikos sektorinio mokymo centro II plétros etapo, tikimasi 2017 metais pradéti projekto vykdyma.
Planuojama dalyvauti projektuose, skirtuose profesijos mokytojy technologiniy kompetencijy tobulinimui pagal programg ,,Formaliojo ir neformaliojo
mokymosi galimybiy plétra", pateiktos paraiSkos Erasmus+ mobilumo ir Erasmus+ strateginés partnerystés programoms. Planuojama teikti paraiSkas

Lietuvos-Latvijos bendradarbiavimo per sieng ir Lietuvos-Latvijos-Baltarusijos bendradarbiavimo per sieng programoms.



ASIGNAVIMALI IR FINANSAVIMO SALTINIAI

I§laidy ekonominés klasifikacijos grupés, finansavimo | Asignavimai 2017 metams Projektas 2018 metams Projektas 2019 metams
Saltiniai (tiks. Eur) (tiks. Eur) (tiks. Eur)
ISLAIDOS IS VISO 1313,0 1384,0 1538,0
i$ ju:
- darbo uzmokesciui ir socialiniam draudimui; 987.,0 1032,0 1135,0
- ilgalaikiam turtui jsigyti. 23,0 20,0 25,0
FINANSAVIMO SALTINIAI IS VISO 1313,0 1384,0 1538,0
iS ju:
- valstybés biudzeto programa — Svietimo ir mokslo 1146,0 1244,0 1368,0
administravimas;
- valstybés biudZeto programa — §vietimo ir mokslo 167,0 140,0 170,0
administravimas (pajamy jplaukos).
STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES IR GRESMES
STIPRYBES SILPNYBES
» ]diegta kokybés vadybos sistema pagal 1SO 9001 pagerino » Mokiniams kyla daugiau mokymosi, lankomumo,

teikiamy paslaugy kokybe.

Mokiniy pazangumas ir pasiekimai. Bendras mokiniy pazangumo ir
pasiekimy rodiklis iSlieka stabilus. Geréja asmens jgyty
kompetencijy vertinimo rezultatai. Mokiniai uzima prizines vietas
dalykinése olimpiadose, projektuose, profesinio meistriSkumo
konkursuose.

Mokiniy lankomumas. Mokiniy lankomumas ger¢ja. Idiegta
efektyvi lankomumo uztikrinimo sistema, veikia ,,Lankomumo ir
pazangumo barometras“. Efektyviai dirba Vaiko gerovés komisija,
mokytojy dalykininky darbo grupés.

Nuolat auga vadovy ir mokytojy kompetencija. Centro direktorius
yra socialiniy moksly daktaras. Pavaduotoja ugdymui turi
edukologijos magistro laipsnj. Visi vadovai turi aukstajj

psichologiniy, socialiniy problemy. Daugeéja mokiniy i§
socialiai problemiSky Seimy, kuriy tévai yra iSvyke 1
uzsienj.

Padaugéjo mokiniy, turin€iy vystymosi raidos sutrikimy.
Kadangi centre néra psichologo etato, mokiniams laiku
nesuteikiama kvalifikuota psichologin¢ pagalba.

Daugéja mokiniy, kuriems nesiseka pasiekti bendrosiose
programose numatyto pasiekimo lygio, neauga pazangumo
ir brandos egzaminy rezultaty rodikliai.

Dalis mokiniy priversti ieSkoti darbo arba iSvykti | uzsienj,
del to vyksta_ mokiniy ,,nubyréjimas®.

Bloga centro geografiné padétis. Prastas susisiekimas su
Kitais regionais.




universitetinj pedagoginj iSsilavinima, 79% mokytojy yra igij¢
auks$tajj (universitetinj/neuniversitetinj) iSsilavinimg. Direktorius,
direktoriaus pavaduotoja ugdymui turi 1-a vadybing kvalifikacing
kategorija, gimnazijos skyriaus vedéja — 3-3 vadybine kvalifikacine
kategorija. Mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija turi 40
% mokytojy, vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorijg turi 22
%. Centro vadovai, mokytojai nuolat tobulina savo kvalifikacija,
dalyvauja nacionaliniuose projektuose, rengiant modulines
profesinio mokymo programas, metoding medziaga, diegiant
profesinio mokymo(si) formg — pameistryst¢. Aktyviai skleidziama
geroji patirtis.

Ugdymo turinio ir formy pasirinkimo galimybés. Mokiniai gali
rinktis profesija i§ $iuo metu centre sitlomy 19 pirminio ir 45
testinio profesinio mokymo programy. Siekiant kuo lanksciau
organizuoti mokymo(si) procesg taikomi nuotolinio ir e.
mokymo(si) metodai, pradétos vykdyti 9 modulinés profesinio
mokymo programos, glaudziai bendradarbiaujant su darbdaviais ir
socialiniais partneriais vykdomas pavienis ir grupinis profesinis
mokymas pameistrystés forma. Dviem pamainomis organizuojamas
ugdymo procesas didina galimybes tgsti mokymasi, dirbantiems
mokiniams, teikti perkvalifikavimo ir kvalifikacijos tobulinimo
paslaugas. Sitiloma 18 neformalaus suaugusiy mokymo programy.
Dvikalbé (lietuviy/rusy) mokymosi aplinka atveria geresnes
galimybes konkuruoti su Visagino miesto vienakalbémis
mokyklomis. Sutvarkytas Visagino mokykly tinklas sumazino
konkurencija tarp mokykly dél mokiniy ir atvéré didesnes
galimybes mokiniams, siekiantiems jgyti pagrindinj iSsilavinima,
mokytis VTVPMC gimnazijos skyriuje (1-2 gimnazijos klasése
mokosi 100 mokiniy). Pagrindinio ugdymo antrojo koncentro
mokymo turinys papildytas ikiprofesinio mokymo moduliais ir
siejamas su centre teikiamomis profesinio mokymo programomis.
Tokiu biidu formuojamos sagmoningo mokiniy karjeros ugdymo(si)
nuostatos: baigg 2-3 gimnazijos klas¢ visi toliau tesia mokymasi
centre kryptingai pasirinkdami profesinio mokymo programa kartu

Apdailininko (statybininko), viréjo profesijy praktinio
mokymo bazés i§ dalies neatitinka programos keliamy
reikalavimy.

Apdailininko (statybininko)  profesijos ~ mokytojy
kompetencija néra pakankama.

Sektoriniame praktinio mokymo centre sitlomas profesijas
(suvirintojo, elektriko, mechatroniko) daugiausia renkasi
vyrai, néra sitiloma moterims patraukliy profesijy.
Nepakankamas valstybinés kalbos mokéjimo lygis (dalies
mokiniy ir mokytojy) trukdo pasiekti numatyty
mokymo(si) ir ugdymo rezultaty.




su viduriniu ugdymo programa.

Stipri informaciniy ir komunikaciniy technologijy bazé. Centre
jrengtos 7 kompiuteriy klasés, kuriose jdiegta programiné jranga,
reikalinga profesinio mokymo programy vykdymui. Visi
mokomuyjy dalyky kabinetai apripinti kompiuterizuota darbo vieta
mokytojui, daugialype terpe — 94 proc. kabinety. Yra 4
interaktyvios lentos, jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos
mokytojy kambaryje, bibliotekoje-informaciniame centre, yra
informacinis terminalas. Veikia Regioninis nuotolinio mokymosi
centras, LietNet mazgas. Centro serveriai leidZia efektyviai naudoti
mokymo(si) procese virtualia mokymo(si ) aplinkg Moodle.

Centro atvirumas, rysiai su partneriais Salyje ir uZsienyje. Centras
palaiko partnerystés rySius su vietos, regiono savivalda, socialiniais
partneriais Salyje ir uzsienyje. Centro direktorius yra Salies oficialus
atstovas organizacijoje ,,WorldSkills Europe“. VTVPMC turi
ilgamete ir turtingg tarptautinio bendradarbiavimo ir projektinés
veiklos patirtj. Tokiy iSplétoty tarptautiniy rySiy neturi kitos
Visagino mokyklos.

GALIMYBES

GRESMES

Idiegta dokumenty valdymo sistema Labbis.DVS leis i§ esmés
patobulinti centro valdymo ir administravimo procesus.

Dalyvauti ES finansuojamuose projektuose. Energetikos sektorinio
praktinio mokymo centro jkiirimas sudaro salygas teikti naujas,
paklausias darbo rinkoje profesijas ne tik pagal pirminio, bet ir
pagal testinio profesinio mokymo programas, perkvalifikavimg ir
kvalifikacijos kélimg, taikyti pameistrystés mokymo(si) forma,
gerinti mokymo kokybe, mokiniy pasirengimg praktinei veiklai.
Tolimesné profesinio ir viduriniojo ugdymo plétra ir stiprinimas
Lietuvoje ir Europoje leis suartinti profesinj mokyma ir akademinés
krypties bendraji lavinima, pritraukti daugiau materialiyjy ir
finansiniy iStekliy. ES struktiiriniy fondy parama, skirta profesinio
mokymo tobulinimui, profesinio mokymo moduliniy programy
1gyvendinimui, palankiai atsilieps ir technologiniam ugdymui.
Daugéjant mokiniy, kuriems nesiseka pasiekti pagrindinio,

Profesijos mokytojy rengimo sistemos ir strategijos
nebuvimas gali sudaryti sunkiai uzpildoma spraga telkiant
kompetentingus profesijos mokytojus.

Sparti informaciniy technologijy kaita reikalauja nuolat
atnaujinti kompiutering jrangg. Laiku jos neatnaujinus,
kyla grésmé kokybiSkam profesinio mokymo programy,
susiety su IT baze, vykdymui.

Trikstant 1€y sektorinio praktinio mokymo centro jrangos
palaikymui, atnaujinimui bei apriipinimui bitinomis
mokymui medZiagomis bus atsilickama nuo technologinés
pazangos iikio Sakose ir neuZtikrinama mokymo kokybé.

NeiSsprendus ~ finansavimo, nebus galimybiy teikti
praktinio mokymo paslaugas sektoriniame centre Kkity
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vidurinio ugdymo bendrosiose programose numatyto pasiekimo
lygio, sudaryti sglygas mokytis pagal pirminio profesinio mokymo
programas be vidurinio iSsilavinimo.

Modernizuotas centro pastatas turéty sumazinti iSlaidas Sildymui,
elektros energijai.

Atlikta mokymo centro I auksto rekonstrukcija, pritaikant jj slaugos
ir grozio prieziliros pakraipos profesinio mokymo programy
vykdymui, aprapinimas reikalingais baldais, jranga, i§ esmés
atnaujinta viréjy praktinio mokymo baze¢ sudarys salygas iSvengti
diskriminacijos ir iSlaikyti ly¢iy lygybe, pasialyti moterims
patrauklias ir apriipintas modernia mokymo baze profesinio
mokymo programas.

Dalyvaujant programos ,,Formaliojo ir neformaliojo mokymosi
galimybiy plétra" projektuose patobulinti profesijos mokytojy
technologines kompetencijas.

profesinio mokymo jstaigy mokiniams, aukstyjy mokykly
studentams.

Spartus miesto ir regiono gyventojy skaiciaus mazéjimas ir
senéjimas.
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MISIJA IR STRATEGINIS TIKSLAS

Misija
Rengti aukstos profesinés kvalifikacijos ir kompetencijos darbuotojus, tenkinancius Lietuvos Respublikos tikio reikmes. Teikti profesinj, pagrindinj ir

vidurinj i$silavinima, tenkinti besimokanciojo liikes¢ius ir sudaryti sglygas mokytis toliau bei siekti naujy kompetencijy ir kvalifikacijy.

Strateginis tikslas
Padeéti asmenims jgyti kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo, technologijos, ekonomikos ir kultiiros lygj, padedancias

jam jsitvirtinti ir konkuruoti darbo rinkoje.

12



STRATEGINIS PLANAS

Lésos
Strateginio planavimo Stlrateg_mlo inio ol . iksmai Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities rezultato
sritis planavimo Strateginio planavimo veiksmai iki ams (atsakingas) rodikliai
uzZdaviniai (tukst.
Eur)

1. Vykdomy 1.1 Teikti pirminio | 1.1.1. 20172018, 2018-2019 m. | 20172018 m. | 10 | L.Ratkevi¢ien¢ | 1.1.1.1. Parengti 2017—2018, 2018—2019 m.
programy ugdymo | I testinio profesinio | m, centro vykdomy programy m. centro vykdomy programy jgyvendinimo
turinys, Jo mokymp,_ _ igyvendinimo plany parengimas; planai;
formavimas, P?Q”fﬁd_'n'o Ir 1.1.2. Ugdymo turinio efektyvus 2017—2019 m. 1,7 L. Ratkevi¢iené | 1.1.2.1. Parengti profesinio mokymo,
igyvendinimas; vidurinio ugdymo planavimas pagal pagrindinio ir V. Gedminaité¢ | moduliniy profesinio mokymo

programas; vidurinio ugdymo bendryjy ir praktinio programy, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
profesinio mokymo, moduliniy mokymo programy mokomuyjy dalyky ilgalaikiai,
profesinio mokymo programy vadovas trumpalaikiai planai;
reikalavimus;
1.1.3. Kokybisko profesinio 2017—2019 m 1,0 L. Ratkeviciené 1.1.3.1. Geréja mokiniy, besimokanciy
mokymo programy teikimo praktinio pagal profesinio mokymo programas,
uztikrinimas; mokymo pazangos ir pasiekimy rodiklis;
vadovas 1.1.3.2. Ger¢ja asmens jgyty kompetencijy
vertinimo rezultatai;
1.1.4. Kokybisko pagrindinio ir 2017—2019 m. 1,0 L. Ratkevi¢iené 1.1.4.1. Individualizuojant, diferencijuojant
vidurinio ugdymo programy teikimo K. Saprykina ugdymo turinj ir teikiant mokymosi pagalbg
uztikrinimas; V. Gedminaité geréja mokiniy pazangos ir pasiekimy
rodikliai;
1.1.4.2. Geréja PUPP, brandos egzaminy
rezultatai;
1.1.5. Penkiolikos moduliniy 2017—2019 m. 7,2 L. Ratkeviciené 1.1.5.1. Parengta ir patvirtinta 15 tiekéjo
profesinio mokymo programy teikéjo G. Dervinis lygmens moduliniy profesinio mokymo
lygmens parengimas, atsizvelgiant j praktinio programy;
isidarbinimo galimybiy barometra ir mokymo
Energetikos sektorinio praktinio vadovas
mokymo centro teikiamas galimybes;
1.1.6. Mokomosios medziagos, 2017—2019 m. 8,6 L. Ratkeviciené 1.1.6.1. Sukurta ir patalpinta VMA Moodle

skirtos pagrindinio, vidurinio ugdymo
ir pirminio profesinio mokymo
programy mokymui(si), parengimas
ir patalpinimas virtualioje
mokymo(si) aplinkoje Moodle;

V. Gedminaité
K..Zilin

mokomoji medziaga, skirta pagrindinio,
vidurinio ugdymo ir profesinio mokymo
programy mokymui(si);
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LéSos

Strateginio planavimo Stlrateg-mlo inio ol . iksmai Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities rezultato
sritis planavimo Strateginio planavimo veiksmai iki ams (atsakingas) rodikliai
uzdaviniai (tukst.
Eur)
1.2. Sudaryti 1.2.1. Plétojamos Regioninio 2017—2019 m. L. Ratkevi¢iené | 1.2.1.1. Tenkinami centro ir regiono
salygas asmenims nuotolinio mokymo centro teikiamos besimokan¢iyjy poreikiai, organizuojant
profesijos paslaugos; vaizdo konferencijas ir e-mokymasi;
kvalifikacijai 1.2.2. Taikant VMA ir e-mokymasi | 2017—2019 m. L. Ratkeviciené | 1.2.2.1. Visi mokiniai turi priciga pric VMA
tObu_“m' Ir i sudaryti salygas profesijos V. Gedminaité Moodle;
persikvalifikuoti; kvalifikacijai tobulinti ir K. Zilin
persikvalifikuoti;
1.2.3. Plétojamos Energetikos 2017—2019 m. G. Dervinis 1.2.3.1. Tenkinami jvairaus iSsilavinimo
sektorinio praktinio mokymo centro asmeny kvalifikacijos tobulinimo ir
teikiamos paslaugos pagal testinio persikvalifikavimo poreikiai, sudarytos
profesinio mokymo programas, mokymo paslaugy sutartys su jimonémis;
skirtas kvalifikacijai tobulinti ir
persikvalifikuoti;
1.2.4. Neformaliojo suaugusiyjy 2017—2019 m. L. Ratkevic¢iené | 1.2.4.1. Parengta ir athaujinta 20
§vietimo programy parengimas ir praktinio neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programy
mokymy organizavimas; mokymo ir organizuoti mokymai;
vadovas
G. Dervinis
V. Gedminaité
1.3. Tenkinti 1.3.1. Plétoti centro Mokiniy 2017—2019 m. 0,5 V. Petkiinas 1.3.1.1. Tenkinami mokiniy savirai§kos ir
mokiniy pazinimo, tarybos, jaunimo organizacijos saviugdos poreikiai;
lavinimosi ir »Savas” veiklos galimybes;
saviraiSkos 1.3.2. Neformaliojo §vietimo 2017—2019 m. 1,0 L.Ratkevigien¢ | 1.3.2.1. [vertinti mokiniy poreikiai,
poreikius, ugdyti programy parengimas jvertinus V. Gedminait¢e | parengtos neformaliojo §vietimo programos;
bendrgsias mokiniy poreikius;
kompetencijas; 1.3.3. Pagalbos mokiniui sistemos 2017—2019 m. 2,3 L. Ratkevic¢iené | 1.3.3.1. Patobulinta pagalbos mokiniui
tobulinimas; V. Gedminaité sistema, geréja rezultatai;
IN. Gimzauskiené
1.3.4. Rengimo profesinio 2017—2019 m. 2,3 Praktinio 1.3.4.1. Patobulinta rengimo profesinio
meistriskumo konkursams Sistemos mokymo meistriSkumo konkursams sistema, geréja
tobulinimas; vadovas rezultatai;
G. Dervinis
1.3.5. Aktyviy mokymo(si) metody | 2017—2019 m. 2,3 V. Gedminaité 1.3.5.1. Visy dalyky pamokose taikomi
taikymas, naudojant interaktyvias metodinés aktyviis mokymo(si) metodai;
lentas ,,Smart board* ir virtualig grupés

mokymo(si) aplinka Moodle;
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LéSos

Strateginio planavimo Stlrateg-mlo inio ol . iksmai Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities rezultato
sritis planavimo Strateginio planavimo veiksmai iki ams (atsakingas) rodikliai
uzdaviniai (tukst.
Eur)

1.3.6. Mokiniy poreikiy analizés 2017—2019 m. 1,0 V. Gedminaité 1.3.6.1. Sukurta ir taikoma mokiniy poreikiy
sistemos kirimas ir taikymas (pagal N.Gimzauskiené | analizés sistema, apimanti apklausas, tyrimus,
ISO standarta); gauty rezultaty analizg;
1.3.7. Mokiniy stazuo¢iy uzsienyje 2017—2019 m. 3,0 I. Morozova 1.3.7.1. Pagilintos ir patobulintos mokiniy
organizavimas ERASMUS + ir kity bendrosios ir profesinés kompetencijos;
programy projektus;

1.4. Teikti 1.4.1. Salygy kiekvienam mokiniui 2017—2019 m. 1,7 L. Ratkevi¢iené | 1.4.1.1. Visi mokiniai turi prieiga pric VMA

mokiniams siekti aukstesniy ugdymo(si) K. Zilin Moode;

mokymosi, rezultaty, naudojant VMA Moode,

informacine, sudarymas;

socialing pagalba; 1.4.2. Gabiy mokiniy poreikiy 20172019 m. 4,4 L. Ratkevi¢ien¢ | 1.4.2.1. Sudaryta galimybé mokytis dalykus
tenkinimas; i$pléstiniu kursu, dalyvauti projektuose,

olimpiadose, konkursuose;
1.4.3. Galimybiy mokytis pagal 2017—2019 m. 2,0 L. Ratkevic¢iené | 1.4.3.1. Specialiyjy poreikiy turinéiy
individualizuotas ir pritaikytas V. Gedminaité mokiniy sékmingas mokymasis pagal
pagrindinio ugdymo programas, N.GimZauskiené | pritaikytas ir individualizuotas programas;
pritaikytas vidurinio ugdymo
programas uztikrinimas;
1.4.4. Lankomumo uztikrinimo 2017—2019 m. 1,0 L.Ratkevi¢iené 1.4.4.1. Mazéja vienam mokiniui tenkanciy
sistemos tobulinimas; Vaiko gerovés praleisty be pateisinamos priezasties per
komisija metus pamoky skaicius;
1.4.5. Kryptingas mokiniy asmens 2017—2019 m. 4,0 L.Ratkevi¢iené 1.4.5.1. Teikiama informacija apie karjeros
karjeros kompetencijy ugdymas, Vaiko gerovés galimybes, konsultuojama;
informacijos apie karjeros galimybes komisija
teikimas, konsultavimas;
1.4.6. Informacinés, psichologinés, 2017—2019 m. 14 Vaiko gerovés 1.4.6.1. Teikiama informacing,
socialinés pedagoginés pagalbos komisija psichologing, socialiné pedagoginé pagalba;
teikimas; N.Gimzauskiené
2. Personalas; 2.1. Sudaryti 2.1.1. Mokytojy ir pagalbos 2017—2019 m. 1,0 V. Petkiinas 2.1.1.1. Parengta mokytojy ir pagalbos

salygas centro mokiniui specialisty atestacijos A.VazgeleviCiuté | mokiniui specialisty 2017—2019 m. atestacijos

darbuotojams programos parengimas ir programa;

tobulinti jgyvendinimas ;
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LéSos

Strateginio planavimo Stlrateg-mlo inio ol . iksmai Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities rezultato
sritis planavimo Strateginio planavimo veiksmai iki ams (atsakingas) rodikliai
uzdaviniai (tukst.
Eur)
kvalifikacija; 2.1.2. Vadovy, mokytojy 2017—2019 m. 5,8 V. Petkiinas 2.1.2.1. Sudarytos salygos kelti
kompetencijos tobulinimas ir kvalifikacija;
kvalifikacijos kélimas;
2.1.3. Kuvalifikacijos kélimo ir 2017—2019 m. 1,0 V. Petkiinas 2.1.3.1. Atliktos apklausos dél
kompetencijos tobulinimo poreikiy kvalifikacijos kélimo ir kompetencijos
nustatymas; tobulinimo poreikiy, nustatyti poreikiai;
2.1.4. Profesijos mokytojy 2017—2019 m. 5,0 V. Petkiinas 2.1.4.1. Patobulintos profesijos mokytojy
kvalifikacijos tobulinimas I. Morozova technologinés kompetencijos;
dalyvaujant programos ,,Formaliojo ir
neformaliojo mokymosi galimybiy
plétra" projektuose;
2.1.5. Administracinio personalo 2017—2019 m. 200,00 | V. Petkiinas 2.1.5.1. Optimizuotas darbas jdiegus
darbo optimizavimas dalyvaujant profesinio mokymo informacines sistemas ir
Europos Sajungos finansuojamuose registrus;
projektuose;
2.2, Uztikrinti 2.2.1. Geriausiy absolventy 2017—2019 m. 1,0 V. Petkiinas 2.2.1.1. ]darbinti absolventai;
profesijos mokytojy | skatinimas rinktis mokytojo darba
papildyma VTVPMC, nukreipimas j tikslines
kvalifikuotais studijas;
darbuotojais; 2.2.2. Pritraukti jmoniy darbuotojus | 2017—2019 m. 2,0 V. Petkiinas 2.2.2.1. ]darbinti profesijos mokytojai;
dirbti sektoriniame praktinio
mokymo centre profesijos
mokytojais;
3. Materialiné bazé ir |3.1. Padidinti 3.1.1. Energetikos sektorinio 2017 m. 501,522 | I. Morozova 3.1.1.1. Jvykdytas sektorinio mokymo
finansiniai iStekliai; | Centro veiklos praktinio mokymo centro II plétros centro II plétros etapas;
efektyvuma, etapo projekto vykdymas;
sustiprinti ir
mOdern'_Zuo“ 3.1.2. Centro apripinimas 2017—2019 m. 20,00 L. Ratkevi¢iené | 3.1.2.1. Apriipinta ir atnaujinta IKT bazé;
materialing bazg; kompiuterine ir programine jranga, K. Zilin
mokomosiomis kompiuterinémis
priemonémis ir nuolatinis jy
atnaujinimas;
3.1.3. Apripinimas vadovéliais, 2017—2019 m. 24,00 L. Ratkevié¢iené | 3.1.3.1. [gyti vadovéliai, mokymo

mokymo priemonémis, mokomaja
kompiuterine programine jranga;

A. Mediniené
K. Zilin

priemonés, mokomoji kompiuteriné jranga;
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LéSos

Strateginio planavimo Stlrateg-mlo inio ol . iksmai Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities rezultato
sritis planavimo Strateginio planavimo veiksmai iki ams (atsakingas) rodikliai
uzdaviniai (tukst.
Eur)
3.1.4. Mokomyjy kabinety — 121, 2017—2019 m. 9,00 |A. Bagdanavicius | 3.1.4.1. Atliktas remontas 121, 226, 227,
226, 227, 314 — remontas; 314 kabinety;
3.1.5. Mokytojy rubinés, 3-0 2017—2019 m. 2,00 |A. Bagdanavi¢ius | 3.1.5.1. Suremontuota mokytojy riibing, 3-0
auksto koridoriaus remontas; auksto koridorius;
3.1.6. Mokomuyjy kabinety — 2017—2019 m. 3,00 |A. Bagdanavicius | 3.1.6.1. Atliktas dalinis remontas 118, 224,
118, 224, 309, 315, 401, 404 — dalinis 309, 315, 401, 404 kabinety;
remontas;
3.1.7. Sektorinio praktinio mokymo | 2017—2019 m. 0,5 A. Bagdanavi¢ius | 3.1.7.1. Gera Sektorinio praktinio mokymo
centro patalpy geros biklés centro patalpy buklé;
palaikymo darbai;
3.1.8. Centro moksleiviy 2018-2019 m. 614,522 |A. Bagdanavi¢ius | 3.1.8.1. Renovuota centro moksleiviy
bendrabucio IV-0s sekcijos bendrabucio IV-0s sekcija;
renovacija;
3.1.9. Centro moksleiviy 2017 m 0,4 A. Bagdanavi¢ius | 3.1.9.1. Atliktas moksleiviy
bendrabucio II1-0s sekcijos IV auksto bendrabucio Il1-os sekcijos, IV auksto
koridoriy remontas; koridoriy remontas;
3.1.10. [sigyti krovining transporto 2017 m. 16,00 |A. Bagdanavic¢ius | 3.1.10.1. Jsigytas automobilis;
priemong sektorinio praktinio
mokymo centro reikméms tenkinti;
3.1.11. Energetikos sektorinio 2017—2019 m. 10,0 G. Dervinis 3.1.11.1. Atsizvelgiant j technologines
praktinio mokymo centro esamos naujoves bei poky¢ius gamybinése jmonése,
jrangos atnaujinimas ir papildymas; papildyta jranga, atnaujintos kompiuterinés
programos (mokomosios, valdikliy
programavimo);
3.1.11.2. Esama jranga kokybiskai
funkcionuoja, laiku atliekamas jos remontas;
4. Vidiné kokybé; 4.1. Tobulinti 4.1.1. Centro savivaldos institucijy — | 2017—2019 m. 1,0 V. Petkiinas 4.1.1.1. Savivaldos institucijos dalyvauja
edukacing baze Centro tarybos, Mokytojy tarybos, centro veiklos planavime ir jsivertinime;

teikiamoms Svietimo

paslaugoms;

Mokiniy tarybos — veiklos
stiprinimas ir tobulinimas;
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LéSos

Strateginio planavimo Stlrateg-mlo inio ol . iksmai Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities rezultato
sritis planavimo Strateginio planavimo veiksmai iki ams (atsakingas) rodikliai
uzdaviniai (tukst.
Eur)
4.1.2. Pedagoginés prieziliros 2017—2019 m. 2,0 V. Petkiinas 4.1.2.1. Stebétos ir aptartos pamokos;
vykdymas; L. Ratkeviciené
K. Saprykina
V.Gedminaité
4.1.3. Atitikties jdiegtam ISO 2017—2019 m. 2,3 G. Dervinis 4.1.3.1. Uztikrinta jdiegto 1SO 9000:2001
9001 kokybés standartui kokybés standarto atitiktis;
uztikrinimas;
4.1.4. Idiegtos dokumenty valdymo | 2017—2019 m. 0,5 7. Ozarinskiené | 4.1.4.1. [diegta dokumenty valdymo
sistemos Labbis.DVS efektyvus sistema Labbis.DVS efektyviai haudojama;
naudojimas;
4.1.5. Saugiy darbo salygy 2017—2019 m. 14,0 M. Cirikiené 4.1.5.1. Mokymosi ir darbo vietos atitinka
mokiniams ir mokytojams reikalavimus;
sudarymas;
4.1.6. Informacinio centro veiklos 2017—2019 m. 3,0 A.Sukeliené 4.1.6.1. Viesinama informacija apie centro
tobulinimas, informacijos vie$inimas veiklg interneto svetainé vpm.It;
centro interneto svetainéje;
4.1.7. Centro teikiamy paslaugy 2017—2019 m. 5,0 G. Dervinis 4.1.7.1. Sukurtas reklaminis
vie§inimas; praktinio vaizdo klipas talpinamas ziniasklaidos
mokymo priemonése, socialiniuose tinkluose;
vadovas
A. Sukeliené
V. Gedminaité
4.1.8. Diegiamy profesinio mokymo | 2017—2019 m. 400,00 | I. Morozova 4.1.8.1. Isbandytos profesinio mokymo
informaciniy sistemy ir registry informacinés sistemos ir registrai;
pilotinis iSbandymas;

5. RysSiai su 5.1. Plétoti 5.1.1. Glaudus bendradarbiavimas 2017—2019 m. 1,0 Praktinio 5.1.1.1. Sudarytos trisalés profesinio
socialiniais bendradarbiavimag su darbdaviais ir socialiniais mokymo mokymo sutartys su visais baigiamyjy kursy
partneriais su darbdaviais ir partneriais sudarant galimybe vadovas mokiniais;

Lietuvoje, partneriais; baigiamyjy kursy mokiniams atlikti G. Dervinis 5.1.1.2. Sudarytos trisalés mokymosi

tarptautiniai rysiai;

praktika, mokytis taikant

pameistrystés forma sutartys;
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LéSos

Strateginio planavimo Stlrateg-mlo inio ol . iksmai Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities rezultato
sritis planavimo Strateginio planavimo veiksmai iki ams (atsakingas) rodikliai
uzdaviniai (tukst.
Eur)
pameistrystés forma;
5.1.2. Sudarytos galimybés atlikti 2017—2019 m. | 200,00 I. Morozova 5.1.2.1. Uzsienyje praktika atlik¢ mokiniai
praktika uzsienyje sektoriniame praktinio ir stazuote jvykde profesijos mokytojai gauna
praktinio mokymo centre mokomy mokymo nacionalinius ir/arba europinius, atitinkama jy
profesijy (suvirintojy, elektriky, vadovas kompetencija jrodanéius, dokumentus;
mechatroniky), informaciniy G. Dervinis
technologijy ir kity profesijy
mokytojy ir mokiniy praktiniams
igiidziams ir gebéjimams plétoti;
5.1.3. Bendradarbiavimo ry$iy su 2017—2019 m. 1,0 V. Petkiinas 5.1.3.1. Sudarytos bendradarbiavimo
$vietimo institucijomis, verslo sutartys;
jmonémis, savivaldybémis
stiprinimas;
5.1.4. Absolventy jsidarbinimo 2017—2019 m. 2,0 Praktinio 5.1.4.1. Didéja absolventy jsidarbinimo
galimybiy didinimas, glaudziau mokymo rodiklis;
bendradarbiaujant su socialiniais vadovas
partneriais; G. Dervinis
5.1.5. Sektorinio praktinio 2017—2019 m. 3,0 G. Dervinis 5.1.5.1. Organizuojami kity Salies profesinio
mokymo centro materialinés bazés ir praktinio mokymo jstaigy mokiniy mokymai;
zmogiskyjy resursy panaudojimas mokymo 5.1.5.2. Organizuojami mokomieji seminarai
profesiniam mokymui, veiklinimui, vadovas Lietuvos profesiniy mokykly profesijos

kompetencijy tobulinimui.

mokytojams;

5.1.5.3. Organizuojamos profesinio
veiklinimo bei technologijy pamokos
Visagino ir kity regiony bendrojo lavinimo
mokykly mokiniams;

5.1.5.4. Vykdomi aukstyjy mokykly studenty
praktiniai mokymai.
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LAUKIAMI REZULTATAI

Strateginio
planavimo
srities nr.

Strateginio
planavimo
uzdavinio

nr.

Strateginio
planavimo
veiksmo nr.

Rezultato rodiklis

LéSos
(20iikst..
Eur)

Rezultatai

2017
mety planas

2018
mety planas

2019
mety planas

1.

1.1

1.1.1.

1.1.1.1. Parengti 2017—2018, 2018—2019 m.
m. centro vykdomy programy jgyvendinimo planai
(vnt.);

1,0

1

1

1

1.1

1.1.2.

1.1.2.1. Parengti profesinio mokymo, moduliniy
profesinio mokymo programy, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programy mokomuyjy dalyky
ilgalaikiai, trumpalaikiai planai (%.);

1,7

100 %

100 %

100 %

1.1

1.1.3.

1.1.3.1. Geréja mokiniy, besimokanciy pagal
profesinio mokymo programas, pazangos ir
pasiekimy rodiklis (pazymiy vidurkis);
1.1.3.1. Geréja asmens jgyty kompetencijy
vertinimo rezultatai (% laikanciy balais 9, 10);

1,0

8,2

38,9%

8,22

39 %

8,23

39,5%

1.1.

1.14.

1.1.4.1. Individualizuojant, diferencijuojant
ugdymo turinj ir teikiant mokymosi pagalbg geréja
mokiniy pazangos ir pasiekimy rodikliai (pazymiy
vidurkis);

1.1.4.2. Geréja PUPP, brandos egzaminy rezultatai
(% laikanciy nuo 50 iki 100 baly);

1,0

6,99

30,6%

7,0

31%

7,1

32%

1.1

1.1.5.

1.1.5.1. Parengta ir patvirtinta 15
profesinio mokymo programy (vnt.);

7,2

11

1.1.6.

1.1.6.1. Sukurta ir patalpinta VMA Moodle
mokomoji medZiaga skirta pagrindinio, vidurinio
ugdymo ir profesinio mokymo programy
mokymuisi (%);

8,6

70 %

70 %

70 %

1.2.

1.2.1.

1.2.1.1. Tenkinami centro ir regiono
besimokanéiyjy poreikiai, organizuojant vaizdo
konferencijas ir e-mokymasi (vnt.);

1,4

100 %

100 %

100 %

1.2.

1.2.2.

1.2.2.1. Visi mokiniai turi prieigg pric VMA
Moodle (%);

6,9

100 %

100 %

100 %

1.2.

1.2.3.

1.2.3.1. Tenkinami jvairaus iSsilavinimo
asmeny kvalifikacijos tobulinimo ir
persikvalifikavimo poreikiai, sudarytos mokymo
paslaugy sutartys su jmonémis (vnt.);

3,0

20



Strateginio Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis Lésos Rezultatai
planavimo planavimo planavimo (takst. Eur) 2017 2018 2019
srities nr. uzZdavinio veiksmo nr. mety planas mety planas mety planas
nr.
1. 1.2. 1.2.4. 1.2.4.1. Parengta ir atnaujinta 20 2,3 5 7 8
neformaliojo suaugusiyjy §vietimo programy ir
organizuoti mokymai;
1. 1.3. 1.3.1. 1.3.1.1. Tenkinami mokiniy savirai$kos ir 0,5 95 % 96 % 97 %
saviugdos poreikiai (%.);
1. 1.3. 1.3.2. 1.3.2.1. Jvertinti mokiniy poreikiai, parengtos 1,0 12 14 16
neformaliojo $vietimo programos (vnt.);
1. 1.3. 1.3.3. 1.3.3.1. Patobulinta pagalbos mokiniui sistema, 2,3 3,0% 3,0% 3,0%
nedidéja nepazangiy mokiniy skaicius gimnazijos
skyriuje (%.);
1. 1.3. 1.3.4. 1.3.4.1. Patobulinta rengimo profesinio 2,3 10% 10% 10%
meistriSkumo konkursams sistema, geréja
rezultatai (%.);
1. 1.3. 1.35. 1.3.5.1. Visy dalyky pamokose taikomi aktyviis 2,3 85 % 90 % 95 %
mokymo(si) metodai (%.);
1. 1.3. 1.3.6. 1.3.6.1. Sukurta ir taikoma mokiniy poreikiy 1,0 80% 80% 80 %
analizés sistema, apimanti apklausas, tyrimus,
gauty rezultaty analize (%.);
1. 1.3. 1.3.7. 1.3.7.1. Pagilintos ir patobulintos mokiniy 3,0 25% 25% 30%
bendrosios ir profesinés kompetencijos stazuociy
uzsienyje metu (%);
1. 1.4. 1.4.1. 1.4.1.1. Visi mokiniai turi prieiga prie VMA 1,7 100 % 100 % 100 %
Moode (%);
1. 1.4. 1.4.2. 1.4.2.1. Sudaryta galimybé mokytis dalykus 44 100 % 100 % 100 %
i§pléstiniu kursu, dalyvauti projektuose,
olimpiadose, konkursuose (%);
1. 1.4. 1.4.3. 1.4.3.1. Specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy 2,0 100% 100% 100%
sékmingas mokymasis pagal pritaikytas ir
individualizuotas programas (%);
1. 1.4. 1.4.4. 1.4.41. Mazgja vienam mokiniui 1,0 17,23 17,1 17,0

tenkanciy praleisty be pateisinamos priezasties per
metus pamoky skaicius (pam.);
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Strateginio | Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis LéSos Rezultatai
planavimo | planavimo | planavimo (tukst. 2017 2018 2019
srities nr. uzdavinio veiksmo Eur) mety planas | mety planas | mety planas
nr. nr.
1. 1.4. 1.4.5. 1.4.5.1. Teikiama informacija apie karjeros 4,0 100% 100% 100%
galimybes, konsultuojama (%);
1. 1.4. 1.4.6. 1.4.6.1. Teikiama informaciné, psichologing, 1,4 100% 100% 100%
socialiné pedagoginé pagalba (%);
2. 2.1. 2.1.1. 2.1.1.1. Parengta mokytojy ir pagalbos mokiniui 1,0 1 1 1
specialisty 2017—2019 m. atestacijos programa
(vnt.);
2. 2.1. 2.1.2. 2.1.2.1. Sudarytos salygos kelti kvalifikacija (%); 58 100 % 100 % 100 %
2. 2.1. 2.1.3. 2.1.3.1. Atliktos apklausos dél kvalifikacijos 1,0 100 % 100 % 100 %
kélimo ir kompetencijos tobulinimo poreikiy,
nustatyti poreikiai (%);
2. 2.1. 2.1.4. 2.1.4.1. Patobulintos profesijos mokytojy 5,0 80% 80% 80%
technologinés kompetencijos (%);
2. 2.1. 2.15. 2.1.5.1. Optimizuotas darbas jdiegus 200,00 80% 90% 100 %
profesinio mokymo informacines sistemas ir
registrus (%);
2. 2.2. 2.2.1. 2.2.1.1. ]darbinti absolventai (zm. sk.); 1,0 1 1 1
2. 2.2. 2.2.2. 2.2.2.1. Idarbinti profesijos mokytojai; 2,0 1 1 1
3 3.1. 3.1.1. 3.1.1.1. Ivykdytas sektorinio mokymo 501,522 10% 50% 40%
centro II plétros etapas (%););
3. 3.1 3.1.2. 3.1.2.1. Aprupinta ir atnaujinta IKT bazé (tukst.. 20,00 4,0 6,0 10,0
Eur);
3. 3.1. 3.1.3. 3.1.3.1. Igyti vadovéliai, mokymo priemonés, 24,00 8,0 8,0 8,0
mokomoji kompiuteriné jranga (tikst.. Eur.);
3 3.1. 3.1.4. 3.1.4.1. Atliktas remontas 121, 226, 227, 9,00 2 1 1
314 kabinety (vnt.);
3 3.1. 3.15. 3.1.5.1. Suremontuota mokytojy riibing, 3-0 2,00 1 1 -
auksto koridorius (vnt.);
3 3.1. 3.1.6. 3.1.6.1. Atliktas dalinis remontas 118; 224; 3,00 2 2 2
309; 315; 401; 404 kabinety (vnt.);
3 3.1. 3.1.7. 3.1.7.1. Gera Sektorinio praktinio mokymo 0,5 100 % 100 % 100 %
centro patalpy buklé (%);
3 3.1. 3.1.8. 3.1.8.1. Renovuota centro moksleiviy 614,522 - 70 % 30 %

bendrabucio IV-0s sekcija (%);
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Strateginio | Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis LéSos Rezultatai
planavimo | planavimo | planavimo (tukst. 2017 2018 2019
srities nr. uzdavinio veiksmo Eur) mety planas | mety planas | mety planas
nr. nr.
3 3.1. 3.1.9 3.1.9.1. Atliktas moksleiviy bendrabucio II1-0S 0,4 100 % - -
sekcijos, IV auksto koridoriy remontas (%);
3 3.1. 3.1.10. 3.1.10.1.]sigytas automobilis (vnt.); 16,00 1 - -
3. 3.1. 3.1.11. 3.1.11.1. Atsizvelgiant j technologines 10,0 2,0 3,0 5,0
naujoves bei poky¢ius gamybinése jmonése,
papildyta jranga, atnaujintos kompiuterinés
programos (mokomosios, valdikliy programavimo)
(tokst..Eur);
3.1.11.2 Esama jranga kokybiskai funkcionuoja,
laiku atliekamas jos remontas (%);
4, 4.1. 4.1.1. 4.1.1.1. Savivaldos institucijos dalyvauja centro 1,0 100 % 100 % 100 %
veiklos planavime ir jsivertinime (%);
4, 4.1. 4.1.2. 4.1.2.1. Stebétos ir aptartos pamokos (vnt); 2,0 50 60 70
4, 4.1. 4.1.3. 4.1.3.1. Uztikrinta jdiegto ISO 9000:2001 kokybés 2,3 100% 100% 100%
standarto atitiktis (%);
4, 4.1. 4.1.4. 4.1.4.1. Idiegtos dokumenty valdymo 0,5 100% 100% 100%
sistema Labbis.DVS (vnt.) efektyviai naudojama;
4, 4.1. 4.1.5. 4.1.5.1. Mokymosi ir darbo vietos atitinka 14,0 95 % 96% 97%
reikalavimus (%);
4., 4.1. 4.1.6. 4.1.6.1. Viesinama informacija apie centro veikla 3,0 100% 100% 100%
interneto svetainé vpm.It (%);
4, 41. 41.7. 4.1.7.1. Sukurtas reklaminis vaizdo klipas 50 2,0 2,0 1,0
talpinamas ziniaskliados priemonése, socialiniuose
tinkluose (tikst. Eur.);
4, 41. 4.1.38. 4.1.8.1. Isbandytos profesinio mokymo 400,00 - 200,00 200,00
informacinés sistemos, registrai (tiikst. Eur.);
5. 5.1. 5.1.1. 5.1.1.1. Sudarytos trisalés profesinio mokymo 1,0 100% 100% 100%
sutartys su visais baigiamyjy kursy mokiniais (%);
5.1.1.2. Sudarytos trisalés mokymosi pameistrystés
forma sutartys;
5. 5.1. 51.2. 5.1.2.1. Uzsienyje praktika atlike mokiniai 200,00 100% 100% 100%

ir stazuotg jvykde profesijos mokytojai gauna
nacionalinius ir/arba europinius, atitinkama jy
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Strateginio | Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis LéSos Rezultatai
planavimo | planavimo | planavimo (tukst. 2017 2018 2019
srities nr. uzdavinio veiksmo Eur) mety planas | mety planas | mety planas
nr. nr.
kompetencija jrodancius, dokumentus;
5. 5.1. 5.1.3. 5.1.3.1. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys (%); 1,0 95% 95% 95%
5. 5.1. 5.14. 5.1.4.1. Didéja absolventy jsidarbinimo rodiklis 2,0 78% 78% 78%
(%).
5. 5.1. 5.15. 5.1.5.1. Organizuojami kity Salies profesinio 33,0 11,0 11,0 11,0

mokymo jstaigy mokiniy mokymai;

5.1.5.2. Organizuojami mokomieji seminarai
Lietuvos profesiniy mokykly profesijos
mokytojams;

5.1.5.3. Organizuojamos profesinio veiklinimo bei
technologijy pamokos Visagino ir kity regiony
bendrojo lavinimo mokykly mokiniams;

5.1.5.4. Vykdomi aukstyjy mokykly studenty
praktiniai mokymai;
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