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Visagino technologijos ir verslo profesinio mokymo centras (Visagino TVPMC, Centras) yra jsteigtas 1989 metais kaip SnieCkaus profesiné
technikos mokykla, skirta rengti kvalifikuotus specialistus. 1991 metais mokyklos pavadinimas pakeistas j Visagino politechnikos mokykla, 2003 metais
— 1 Visagino technologijos ir verslo profesinio mokymo centras. 2004 metais Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, jvertinusi vidurinio
ugdymo programy kokybe ir ugdymo rezultatus, leido steigti gimnazijos skyriy (LR $vietimo ir mokslo ministro 2004-12-03 jsakymas Nr. ISAK-1920).
2013 metais centre sékmingai jdiegta kokybés vadybos sistema, atitinkanti ISO 9001:2015 standarto reikalavimus. 2018 m. lapkrigio 15 d. Svietimo ir
mokslo ministro jsakymu Nr.V-895 biudzeting jstaiga Visagino technologijos ir verslo profesinio mokymo centras buvo pertvarkytas | vie$ajg istaiga.

Visagino TVPMC teikiamos $ios mokymo programos: pagrindinio ugdymo programa (9-10 klasés), vidurinio ugdymo programa (11-12 klasés),
pirminio profesinio mokymo, tgstinio profesinio mokymo, perkvalifikavimo programos, suaugusiy tgstinio mokymo programos. Centras, atsizvelgdamas
1 darbo rinkos poky¢ius ir poreikius, nuolat atnaujina ir papildo pirminio profesinio mokymo, testinio profesinio mokymo ir perkvalifikavimo programas.
Pirminis profesinis mokymas skirtas pirmajai kvalifikacijai jgyti ir teikiamas asmenims, jgijusiems pagrindinj ar vidurinj i$silavinima, testinis profesinis
mokymas, skirtas asmens turimai kvalifikacijai tobulinti ar kitai kvalifikacijai jgyti. Nuo 2018-2019 mokslo mety teikiamos tik modulinés pirminio ir
testinio profesinio mokymo programos. Visagino TVPMC licencija papildyta 36 modulinémis profesinio mokymo programas: 24 pirminio profesinio
mokymo, 12 testinio profesinio mokymo programy. 2019-2020 mokslo metais vykdomas mokymas pagal 14 moduliniy pirminio profesinio mokymo

programy: Ziniatinklio programuotojo (programos kodas M43061101), finansiniy paslaugy teikéjo (programos kodas M43041201), kompiuterinés jrangos



derintojo (programos kodas M43061103), vizualinés reklamos gamintojo (programos kodas M43041401), viréjo (programos kodas M43101302),
socialinio darbuotojo padéjéjo (programos kodas M44092001), slaugytojo padéjéjo (programos kodas M44091301), apskaitininko ir kasininko
(programos kodas M44041101), automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko (programy kodai M43071401, M44071401), suvirintojo (programy
kodai M43071501, M44071501), elektriko (programos kodas M44071304), metalo apdirbimo staklininko (programos kodas M32071501) ir 7 modulines
testinio profesinio mokymo programas: automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko (programos kodas T43071401), elektriko (programos kodas
T43071304), suvirintojo (programos kodas T43071501), metalo apdirbimo staklininko (programos kodas T32071501), socialinio darbuotojo padéjéjo
(programos kodas T43092001), slaugytojo padéjéjo (programos kodas T43091301), apskaitininko ir kasininko (programos kodas T43041101).

Nuo 2014-2015 mokslo mety centre pradéjo veikti Energetikos sektorinis praktinio mokymo centras. Jame buvo jrengtos modernios praktinio
mokymo dirbtuvés: elektros instaliacijos, elektros jrenginiy, elektrotechnikos ir elektronikos, valdymo sistemy, elektrohidraulikos ir elektropneumatikos,
suvirinimo elektra, suvirinimo pusautomaciais, suvirinimo dujomis ir metalo apdirbimo. Atidarius naujas dirbtuves centras pradéjo teikti suvirintojo,
elektros jrenginiy elektromechaniko modulines profesinio mokymo programas. Taip pat buvo tesiamas mokymas pagal automatiniy sistemy
eksploatavimo mechatroniko profesinio mokymo programa. Lyginant su ankstesniais metais, Si programa zenkliai pakito, pasipildé naujomis temomis, o
naujai jkurtose dirbtuvése jdiegta mokymo jranga sudaré galimybes suteikti mokiniams visas programoje numatytas kompetencijas ir geb¢jimus. 2016
metai buvo jgyvendintas projektas ,,Modulinéms profesinio mokymo programoms skirty mokymo priemoniy parengimas, kurio metu mokymo bazé
buvo papildyta automatiniy sistemy mechatroniko bei elektriko kvalifikacijoms jgyti reikalingais vadovéliais, pratybomis ir nuotolinio mokymo
platformoje ClassRoom Manager patalpintomis savarankiSko mokymosi priemonémis.

Energetikos sektoriniame praktinio mokymo centre teikiamos automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko, elektriko, suvirintojo, Saltkalvio
remontininko, metalo apdirbimo staklininko pirminio, testinio modulinés profesinio mokymo ir suaugusiy testinio mokymo programos. Energetikos
sektorinio praktinio mokymo centre teikiamas programas pasirinkusiy mokiniy skai¢ius per 5 metus iSaugo daugiau kaip 100%.

Visagino TVPMC Energetikos sektoriniame praktinio mokymo centre mokiniy jgyjamos kompetencijos yra palankiai vertinamos darbdaviy ir jy

asociacijy. Plétojamas bendradarbiavimas su verslo imonémis, pasiraSomos mokymo paslaugy sutartys, i sektorinio mokymo centro dirbtuves kelti savo



kompetencijy atvyksta darbuotojai i§ jvairiy Lietuvos, Latvijos jmoniy. Sékmingai taikomas profesinis mokymas pameistrystés forma, teikiamos tiek
pirminio, tiek t¢stinio mokymo programos.

Sektorinio praktinio mokymo centro technologiné bazé nuolat atnaujinama - baigiamas jgyvendinti 2018 m. pradétas II-ojo ,,Sektoriniy mokymo
centry plétros* etapo investicinis projektas — jsigyta papildoma jranga, atliktas bendrabugio, kity mokymo patalpy bei laboratorijy remontas. Siame
investicinio projekto etape jsigyta papildoma suvirintojy mokymui reikalinga jranga, atliktas suvirinimo praktinio mokymo patalpy ir darbo viety védinimo
sistemos patobulinimas, automatiniy sistemy mechatroniko profesijos praktinio mokymo bazé papildyta 14.0 technologijy lygj atitinkanéia jranga, taip
pat papildyta elektriko profesijos praktinio mokymo bazé. Parengta metalo apdirbimo staklininko modulinés profesinio mokymo programos
igyvendinimui reikalinga mokymo bazé — jrengtos dirbtuvés bei jsigyta jranga: CNC frezavimo staklés su SeSiomis programy sudarymui ir stakliy
programavimui skirtomis darbo vietomis, kitos staklés. Taip pat numatoma jrengti plastiky liejimo masiny derintojo praktinio mokymo dirbtuves su
sumontuota plastiky gamybos jranga, kuria bus mokoma gaminti plastiko gaminius jpurSkiamojo liejimo, piitimo ir ekstruzijos budais. Nuo 2020-2021
mokslo mety centre planuojama pradéti jgyvendinti plastiky liejimo masiny derintojo ir operatoriaus profesinio mokymo programas.

Visagino TVPMC teikiamos 29 suaugusiyjy tgstinio profesinio mokymo programos, apimancios keletg sri¢iy: gamybos ir perdirbimo,
architektiiros ir statybos, inZinerijos, informacijos ir rySio technologijy, paslaugy asmenims, socialinés geroves, sveikatos priezitiros.

Reaguojant | ekonomines ir socialines salygas, mokiniy poreikius, centre plétojamos mokymosi galimybés mokiniams, derinantiems darbg ir
mokymasi: yra taikoma pameistrystés mokymo forma, e-mokymosi metodai, naudojamos virtualios mokymosi aplinkos Moodle, Educton, ClassRoom
Manager, dviem pamainomis organizuojamas ugdymo procesas. 2019-2020 m. m. daugiau kaip 20 proc. mokiniy (nuo vidutinio mokiniy skai¢iaus),
besimokiusiy pagal profesinio mokymo programas, mokymasis organizuojamas grupine/paviene pameistrystés mokymo forma.

Centro gimnazijos skyriaus 1, 2 klasése mokosi mokiniai baige 8, 9 klases pagal pagrindinio ugdymo (II dalies) programa, kei¢iant technologijy
mokomagjj dalyka j moduliniy profesinio mokymo programy modulius arba jy dalj; 3, 4 gimnazijos klas€ése mokosi mokiniai, turintys bazinj pagrindinj
i$silavinimg, pagal modulines profesinio mokymo programas kartu su vidurinio ugdymo programa.

2019-2020 m. m. centre mokosi 571 mokinys. Gimnazijos skyriaus 1-2 klasése mokosi 96 mokiniai. 217 mokiniy, turin¢iy bazinj pagrindinj

i8silavinima, pasirinko profesinio mokymo programas kartu su vidurinio ugdymo programa. IS 313 gimnazijos skyriuje besimokanciy mokiniy 256 atvyke
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i§ Visagino miesto mokykly ir 57 i8 Salies/regiono. Centro gimnazijos skyriuje vykdomas dvikalbis mokymas — lietuviy kalba mokosi 179 mokiniai, rusy
kalba — 134. Mokiniy, turin¢iy bazinj vidurinj i$silavinimg ir pasirinkusiy pirminio / testinio profesinio mokymo programas, skai¢ius — 258.

Institucijoje dirba 105 darbuotojai. Du i$ keturiy centro vadovy turi I-3 vadybine kategorija, vienas — l11-g vadybine¢ kategorija. IS 53 mokytojy 32
yra bendrojo lavinimo mokytojai, 21 — profesijos mokytojas. Centre dirba 1 mokytojas ekspertas, 29 metodininkai, 13 vyresniyjy mokytojy. 48 centro
mokytojai yra jgije aukstajj iSsilavinimag.

Visagino TVPMC yra $iy asociacijy narys: Lietuvos elektros sektoriaus asociacijos, Lietuvos elektros energetikos asociacijos, Lietuvos inZinerinés
pramonés asociacijos, Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacijos, Lietuvos gimnazijy asociacijos, Lietuvos nuotolinio ir €. mokymosi asociacijos
(LieDM), Lietuvos suvirintojy asociacijos, Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimy. Visagino TVPMC socialiniai partneriai yra Uzimtumo tarnybos
PanevéZio klienty aptarnavimo departamento skyriai Visagine, Ignalinoje, Zarasuose, Panevézyje, Ignalinos rajono ir Visagino savivaldybes.
Bendradarbiaujama su UZsienio investicijy plétros agentiira ,Investuok Lietuvoje”, VS| ,,Technikos prieziiros tarnyba“ (Visagino TVPMC yra
sertifikuotas suvirintojy atestavimo centras).

Pasirasytos sutartys dél jmoniy/jstaigy darbuotojy kvalifikacijos kélimo ir perkvalifikavimo mokymy organizavimo pagal parengtas testinio
profesinio mokymo programas: UAB ,,Umaras” (Utena), UAB ,,Intersurgical” (Pabrade¢, gvenéioniu r.), SIA ,,Axon cable” (Daugpilis, Latvija), VI
,»Ignalinos atominé elektriné” (Visaginas), SIA "Macibu centrs plus" (Latvija), UAB ,,Vilnika“, ( Nemen¢iné, Vilniaus raj.), UAB ,,DS Smith Packaging
Lithuania“ (Vilnius),VS] Visagino ligoning, Visagino socialinés globos namai, Visagino socialiniy paslaugy centras, UAB ,,Harju Elekter* ( Panevézys),
UAB ,,Stansefabrikken* (Ukmergé), UAB ,,Svenéioniy vaistazoliy fabrikas* (Svenéionys), UAB “Lematec” (Vilnius).

Centras bendradarbiauja su universitetais, kolegijomis, gimnazijomis, bendrojo lavinimo ir profesinémis mokyklomis. Mokyklos partnerés —
Utenos Dauniskio gimnazija, Utenos Krasuonos, ,,Vyturiy®, AukStakalnio progimnazijos, Zarasy r. Dusety Kazimiero Biigos ir Antazavés Juozo
Gruodzio gimnazijos, Salako pagrindiné mokykla, Zarasy,,AZzuolo® gimnazija, Ignalinos Ceslovo Kudabos progimnazija, Ignalinos r. Vidiskiy gimnazija,
Ignalinos r. Diiksto pagrindiné mokykla, Svenéioniy r. Svenéionéliy Mindaugo ir Pabradés ,,Ryto“ gimnazijos, Sven¢ioniy Zigmo Zemaidio gimnazija,
Visagino ,,Ziburio” pagrindiné mokykla, Visagino Draugystés progimnazija, Kupiskio technologijos ir verslo mokykla, V] Panevézio profesinio rengimo

centras, V§] Jonavos politechnikos mokykla, RokiSkio technologijos, verslo ir Zemés tikio mokykla. Vykdant profesinj mokyma sudaryta vir§ 50 sutarciy
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su jmonémis ir firmomis bei kitais socialiniais partneriais. Centras turi partnerius — §vietimo ir profesinio mokymo institucijas — Vokietijoje, Norvegijoje,
Svedijoje, Danijoje, Pranciizijoje, Lenkijoje, Olandijoje, Skotijoje, Suomijoje, Austrijoje, Portugalijoje.

Atsivérus bendrai Europos ir pasaulio rinkai, tarptautiSkumo plétra numato pastaryjy mety ES profesinio rengimo tobulinimo ir mokymasi visg
gyvenimg finansuojanc¢ios ES programos, kuriose Visagino TVPMC aktyviai dalyvauja. Jgyvendinti 8 mobilumo projektai, suorganizuota 46 mobilumy
mokiniams ir 12 stazuo¢iy mokytojams. Identifikuotos tokios tobulintinos tarptautiSkumo didinimo sritys: europiné dimensija, geografinis mobilumas,
ECVET sistemos naudojimas ir tobulinimas, profesijos mokytojy tarptautiniy stazuociy kvalifikacijai kelti reguliarus vykdymas, bendradarbiavimas su

uzsienio profesinio rengimo institucijomis, kalbinés kompetencijos.

VIDAUS APLINKOS VEIKSNIALI

Valdymas, teisiné bazé. Visagino TVPMC (iki 2003 m. lapkric¢io 1 d. — Visagino politechnikos mokykla) jsteigtas 1989 sausio 31 d. Lietuvos
TSR liaudies Svietimo ministro H. Zabulio jsakymu Nr. 14 |, D¢l profesinés technikos mokyklos jsteigimo Snieckaus mieste*. 2018 m. lapkri¢io 15 d.
Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr.V-895 biudZetiné jstaiga Visagino technologijos ir verslo profesinio mokymo centras buvo pertvarkytas j viesaja
Jstaiga, juridin] asmenj, turintj sgskaitas banke, antspauda su Lietuvos valstybés herbu ir Centro pavadinimu. Sékmingai jdiegta kokybés vadybos sistema,
atitinkanti 1SO 9001:2015 standarta, jtakojanti visas veiklos sritis. Reguliariai perzitirima, analizuojama bei atnaujinama kokybés politika ir tikslali,
siekiant, kad jie nuolat iSlikty aktuals ir tinkami.

Organizacijos struktiura. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas infrastruktiirai, sektorinio praktinio
mokymo centro vadovas, praktinio mokymo vadovas, gimnazijos skyriaus vede¢jas, administracinis personalas — 14 darbuotojy, bendrojo lavinimo
mokytojy — 32, profesijos mokytojai — 21, bendrabucio auklétojas — 1 darbuotojas, socialinis pedagogas — 1 darbuotojas, biblioteka — 1 darbuotojas,
techninis personalas — 32 darbuotojai.

Planavimo sistema. Planavimo sistemg sudaro strateginis Svietimo planas, metiné veiklos programa, vykdomy programy jgyvendinimo planas

bei kiti planai, padedantys siekti ugdymo kokybés. Planavimas vykdomas vadovaujantis ISO 9001:2015 standarto principais. Centre yra sudaroma trejy



mety (slenkanciu grafiku) Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa. Mokytojai rengia dalyky/moduliy ilgalaikius planus,
neformaliojo Svietimo programas.

Materialiné bazé. Visagino TVPMC metinis biudzetas 2020 m. sudaro 1766,00 tiikst. Eur. Didesné pusé¢, apie 1388,00 tiikst. Eur (apie 78,6
proc.) biudzeto tenka atlyginimams ir socialinio draudimo jmokoms mokeéti, apie 98,00 tiikst. Eur (apie 5,5 proc.) skiriama stipendijoms ir socialinei
paramai. Likusi biudzeto dalis apie 280,00 tikst. Eur (apie 15,9 proc.) skirta prekéms ir paslaugoms pirkti (Sildymas, elektros energija, rysiai, transporto
iSlaikymas, vandentiekis ir kanalizacija, ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas). IS §ios sumos taip pat yra skiriama 6,0 tiikst. Eur spaudiniams,
3,0 tikst. Eur mokytojy kvalifikacijai kelti.

Centre yra penki statiniai, i§ jy du mokomosios paskirties pastatai (VTVPMC pagrindinis mokomosios paskirties pastatas ir apdailininky
dirbtuvés). VTVPMC pagrindinj mokomosios paskirties pastatg sudaro 3 korpusai: administracinis, mokomasis ir sektorinis praktinio mokymo korpusas.
Yra vienas bendrabutis su 240 viety ir du iikines paskirties pastatai. Visi pastatai teisiskai jregistruoti valstybés jmonéje ,,Registry centras®. Centras taip
pat disponuoja valstybés zeme (pagal panaudos sutartis), kuri suskirstyta j du atskirus sklypus, turin¢ius bendrg plotg 2,41 ha.

Technologiné jranga, naudojama profesiniam mokymui, yra nuolat atnaujinama. Visuose teorinio mokymo kabinetuose jrengtos kompiuterizuotos
darbo vietos mokytojui ir sudarytos salygos naudotis daugialype terpe. Irengta Siuolaikiné viréjy praktinio mokymo laboratorija. Atnaujinta elektriky,
energetikos sektorinio praktinio mokymo centro technologiné bazé. Irengti slaugytojo padéjéjo, socialinio darbuotojo padéjéjo praktinio mokymo
mokomieji kabinetai. [rengta ziniatinklio programuotojo praktinio mokymo kompiuteriné klasé su programuotojo darbui paruoStomis kompiuterizuotomis
darbo vietomis.

Pagal Klimato kaitos programa investavus 528,7 tikst. Eur (LR Aplinkos ministerija, LAAIF) 2016 metais baigtas renovuoti Centro pagrindinis
mokomosios paskirties pastatas. Siuo metu pagrindinis Centro pastatas pilnai renovuotas.

RySiy sistema. Visagino TVPMC jdiegtas Siuolaikinis kompiuterinis tinklas su 100 Mbps interneto duomeny perdavimo sparta. Centre yra 210
kompiuteriy: 24 kompiuteriai skirti ugdymo proceso administravimui, 172 kompiuteriai skirti mokymo tikslams. Veikia informacinis terminalas (24 val.
per parg), irengtos 5 kompiuterizuotos darbo vietos bibliotekoje — informaciniame centre. Visagino TVPMC elektroninio pastas ir interneto svetainé veikia

debesy kompiuterijos aplinkoje. Centro darbuotojams sukurtos el. pasto dézutés leidzia efektyviau organizuoti ugdymo procesa, bendravimg ir
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bendradarbiavima, veikia elektroninis dienynas TAMO, darbuotojy informavimo sistema, valgyklos iSankstiniy uzsakymy elektroniné sistema. Veikia
nuolat atnaujinama VMA Moodle, Educton, ClassRoom Manager.

Apskaita. Buhalteriné apskaita Centre tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu, Viesojo sektoriaus apskaitos
ir finansinés atskaitomybés standartais bei parengtu ir patvirtintu buhalterinés apskaitos vadovu ir apskaitos tvarkos apraSais. LR Svietimo ir mokslo
ministerijai jgyvendinus projekta ,,.Bendros Svietimo ir mokslo ministerijos ir jai pavaldZiy institucijy finansy valdymo ir apskaitos sistemos kiirimas ir
diegimas®, apskaitai tvarkyti yra naudojama FVA programa.

Vidaus kontrolé. Finansiniy istekliy panaudojimo kontrolé vykdoma pagal patvirtintas finansy kontrolés taisykles ir atitinka jstatymy
reikalavimus. Centre jdiegta ir veikia kokybés vadybos sistema, atitinkanti ISO 9001:2015 standarto reikalavimus. Jdiegta efektyvi savianalizés sistema,
apimanti lankomumo, pazangumo rezultatus, vertinimo sistemg, mokinio asmening pazanga.

Vykdomi projektai. 2019 metais vykdomas Erasmus+ programos projektas ,,Pameistrysté — kelias j ekonomikos proverzj”, taip pat dalyvaujama
Erasmus+ projekte partnerio teisémis — ,,Pedagogy pasiruosimas kity kultiiry ir socialinés atskirties mokymui®, skirtame pasiruosti ir vykdyti socialinés
atskirties ir kity kultiiry asmeny integracija i Lietuvos profesini mokyma, pagrindinis pareiskéjas — Vilniaus technologijy mokymo centras. Centras
dalyvauja Europos Sajungos fondy finansuojamame projekte ,,Profesinio mokymo ir mokymosi visag gyvenimg informaciniy sistemy ir registry plétra®,
kurio tikslas — modernizuoti profesinio mokymo ir administravimo veiklos procesy valdyma bei profesinio mokymo sistemos stebéseng. Nuo 2018 m. su
Lietuvos inZinerinés pramonés asociacija ir kitais partneriais uzsienyje (Pranciizija, Belgija, Suomija) dalyvaujama UPSKILL (The Skills for the Digital
Future of Plastic Factories) projekte, kurio metu rengiama tarptautinius standartus atitinkanti plastiky liejimo masiny derintojo mokymo programa ir
mokymo medZiaga. Taip pat kartu su pagrindiniu KPMPC partneriu ir kitais partneriais dalyvaujama projekte ,,Ivairiais budais jgyty kompetencijy ir
kvalifikacijy vertinimo ir pripaZinimo sistemos tobulinimas®, siekiant tobulinti kompetencijy vertinimg ir pripazinimg Lietuvos profesiniame mokyme,
ieSkant budy uztikrinti kompetencijy vertinimo kokybe pasitelkiant profesinio bendradarbiavimo priemones ir gerosios patirties praktikas. Nuo 2018 m.
VTVPMC jgyvendina ES struktiiriniy fondy 1éSomis finansuojama projekta ,,Energetikos sektorinio praktinio mokymo centro plétra®, kurio tikslas plétoti
SPMC infrastruktiira, jsigyjant mokomaja jrangg energetikos sektorinio praktinio mokymo centro programy mokiniams, suremontuojant ir jrengiant

patalpas septyniuose bendrabucio aukstuose 4-je sekcijoje, mokomasias patalpas labiau pritaikant mokymo poreikiams. 2019 m. buvo kreiptasi j Svietimo,
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mokslo ir sporto ministerijg su praSymu minétam projektui skirti papildomg finansavimg — plastiky liejimo mokomosioms klaséms jrengti bei jsigyti
plastiky liejimo mokomajg jrangg. Tikimasi, jog 2020 m. bus pradétos Sios papildomos projekto veiklos. Taipogi, 2019 m. Centras pradéjo jgyvendinti
Sporto rémimo fondo 1éSomis finansuojama projekta ,,Sportuoti, kad i§likti — VTVPMC esamos sporto bazés plétra“, kurio metu bus atnaujinama Visagino
TVPMC sporto bazé, suremontuojant treniruokliy sale, sutvarkant joje esancig védinimo sistema, jrengiant duSus ir persirengimo vietas (su pritaikymu
nejgaliyjy poreikiams).

ASIGNAVIMALI IR FINANSAVIMO SALTINIAI

Islaidy ekonominés klasifikacijos grupés, finansavimo | Asignavimai 2020 metams Projektas 2021 metams Projektas 2022 metams
Saltinial (takst. Eur) (takst. Eur) (takst. Eur)

.ISLAIDOS IS VISO 1766,00 1940,00 2105,00

i$ ju:

- darbo uzmokesciui ir socialiniam draudimui; 1388,00 1457,00 1530,00

- ilgalaikiam turtui jsigyti. 25,00 30,00 30,00

FINANSAVIMO SALTINIAI IS VISO 1766,00 1940,00 2105,00

18 ju:

- valstybés biudzeto programa — Svietimo ir mokslo 1634,00 1795,00 1950,00

administravimas;

- pajamos 132,00 145,00 155,00




STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES IR GRESMES

STIPRYBES

SILPNYBES

Idiegta kokybés vadybos sistema pagal ISO 9001:2015 pagerino teikiamy
paslaugy kokybe.

Mokiniy pazZangumas ir pasiekimai. Bendras mokiniy pazangumo ir
pasiekimy rodiklis geréja. ISlieka stabiliis VBE rezultatai (nuo 50 iki 100
baly). Geréja asmens jgyty kompetencijy vertinimo rezultatai. Did¢ja
priziniy viety dalykinése olimpiadose, konkursuose skaicius. ISlieka
stabilus dalyvavimas nacionaliniuose profesinio  meistriSkumo
konkursuose.

Mokiniy lankomumas. Mokiniy lankomumas ger¢ja. Idiegta efektyvi
lankomumo uztikrinimo sistema, veikia ,,.Lankomumo ir pazangumo
barometras“. Efektyviai dirba Vaiko gerovés komisija, grupés vadovy
darbo grupé.

Mokymo(si) proceso organizavimas. Ugdymo turinys individualizuojamas
pagal mokinio poreikius (pagal gimtajg kalba, taikant dvikalbio mokymo
metodus, pagal mokomyjy dalyky ir  mokymosi lygiy pasirinkimg).
Profesinio mokymo procesas organizuojamas dviem pamainomis,
mokiniams, derinantiems mokymasi ir darbg. Vykdomos profesinio
mokymo modulinés programos pameistrystés mokymosi forma. Procese
naudojamos VMA (Moodle, Educton, ClassRoom Manager).

Zmogiskieji istekliai. Centro direktorius yra socialiniy moksly daktaras,
pavaduotoja ugdymui turi edukologijos magistro laipsnj, Energetikos
sektorinio praktinio mokymo centro vadovas turi aukstaj; universitetinj
inZinerin] i8silavinima, gimnazijos skyriaus vedé¢ja - aukstaj; pedagoginj
i§silavinimg. Bendrojo lavinimo mokytojai 100% yra jgij¢ aukstaji
universitetin] pedagoginj i$silavinima. 82% profesijos mokytojy yra igije
auks$taj;  universitetinj/neuniversitetinj  i8silavinimg.  Direktorius,
direktoriaus pavaduotoja ugdymui turi 1-g vadybing kvalifikacing
kategorija, gimnazijos skyriaus vedéja — 3-3 vadybine kvalifikacing

Mokiniams kyla daugiau mokymosi, lankomumo,
psichologiniy, socialiniy problemy. Daugéja mokiniy
1§ socialiai problemisSky Seimy.

Padaugéjo mokiniy, turin¢iy vystymosi raidos
sutrikimy. Kadangi centre néra psichologo etato,
mokiniams  laiku  nesuteikiama  kvalifikuota
psichologiné pagalba.

Yra mokiniy, kuriems nesiseka pasiekti bendrosiose
programose numatyto pasiekimo lygio.

Dalis mokiniy i§vyksta i uzsienj, dél to vyksta
mokiniy ,,nubyréjimas®.

Bloga centro geografiné padétis. Prastas susisiekimas
su kitais regionais.

Visagino bendruomenés nepakankamas valstybinés
kalbos mokeéjimo lygis trukdo daliai mokiniy pasiekti
numatyty  akademiniy, profesinei kvalifikacijai
keliamy tiksly ir rezultaty.




kategorijg. Centre dirba daugiau nei 47 % mokytojy metodininky,
eksperty. Centro vadovai, mokytojai nuolat tobulina savo kvalifikacija
dalyvaudami nacionaliniuose, tarptautiniuose projektuose, kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

Ugdymo turinio ir formy pasirinkimo galimybés. Mokiniai gali rinktis
profesijg i§ centre siilomy moduliniy 24 pirminio ir 12 testinio profesinio
mokymo programy. Glaudziai bendradarbiaujant su darbdaviais ir
socialiniais partneriais vykdomas grupinis/pavienis profesinis mokymas
pameistrystés mokymosi forma. Dviem pamainomis organizuojamas
ugdymo procesas didina galimybes teikti perkvalifikavimo ir kvalifikacijos
tobulinimo paslaugas. Sitloma 29 suaugusiyjy testinio mokymo
programos. Sutvarkytas Visagino mokykly tinklas sumazino konkurencijg
tarp mokykly dél mokiniy. Atsivéré didesnés technologinio ugdymo ir
karjeros planavimo galimybés Visagino mokykly mokiniams, siekiantiems
igyti pagrindinj iSsilavinimg. Pagrindinio ugdymo antrojo koncentro
mokymo turinys papildytas centre teikiamy pirminio profesinio mokymo
moduliniy programy moduliais. Baigus pagrindinio ugdymo programa
tesiamas mokymasis pagal pasirinkta profesinio mokymo programa kartu
su vidurinio ugdymo programa. Tokiu biidu formuojamos sgmoningo
mokiniy karjeros ugdymo(si) nuostatos.

Jkurtas energetikos sektorinis praktinio mokymo centras sudaro sglygas
teikti naujas, paklausias darbo rinkoje profesijas ne tik pagal pirminio, bet
ir pagal testinio profesinio mokymo programas, perkvalifikavimg ir
kvalifikacijos keélimg, taikyti pameistrystés mokymo(si) forma, gerinti
mokymo kokybe, mokiniy pasirengimg praktinei veiklai.

Stipri informaciniy ir komunikaciniy technologijy baze. Centre jrengtos 7
kompiuteriy klasés, kuriose jdiegta ir atnaujinta programiné jranga,
reikalinga profesinio mokymo programy vykdymui. Visi mokomuyjy
dalyky kabinetai aprtpinti kompiuterizuota darbo vieta mokytojui,
daugialype terpe. Yra 4 interaktyvios lentos, jrengtos kompiuterizuotos
darbo vietos mokytojy kambaryje, bibliotekoje-informaciniame centre,
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yra informacinis terminalas. Centro serveriai leidzia efektyviai naudoti
mokymo(si) procese VMA Moodle, Educton, ClassRoom Manager.
Centro atvirumas, rysiai su partneriais Salyje ir uzsienyje. Centras palaiko
partnerystés rySius su vietos, regiono savivalda, socialiniais partneriais
Salyje ir uzsienyje. Centro direktorius yra Salies oficialus atstovas
organizacijoje ,,WorldSkills Europe®. Visagino TVPMC turi ilgamet¢ ir
turtingg tarptautinio bendradarbiavimo ir projektinés veiklos patirt;.
Modernizavus centro pastatq sumaz€jo iSlaidos Sildymui, elektros
energijai.

GALIMYBES

GRESMES

Dalyvauti ES finansuojamuose projektuose. Energetikos sektorinio
praktinio mokymo centro plétra sudaro salygas teikti naujas, paklausias
darbo rinkoje profesijas ne tik pagal pirminio, bet ir pagal testinio
profesinio mokymo programas, perkvalifikavimg ir kvalifikacijos kélima.
Teikiant profesinio mokymo programas, sékmingas pameistrystés
mokymo(si) formos taikymas, leis lanks¢iau reaguoti j darbo rinkos
poreikius, rengiant kvalifikuotus darbuotojus; padés  konstruktyviai
bendradarbiauti ir plésti rySius su socialiniais partneriais, jmonémis
sprendziant trukstamy ir labai paklausiy inzinerinés pramonés darbuotojy
rengima.

Tolimesné profesinio ir pagrindinio, vidurinio ugdymo plétra ir
stiprinimas Lietuvoje ir Europoje leis suartinti profesinj mokymag ir
akademinés krypties bendrgjj lavinimg, pritraukti daugiau materialiyjy ir
finansiniy iStekliy. ES struktiriniy fondy parama, skirta profesinio
mokymo tobulinimui, profesinio mokymo moduliniy programy
igyvendinimui, palankiai atsilieps ir technologiniam ugdymui.
Mokiniams, nesiekiantiems jgyti vidurinio iSsilavinimo, sudaryti salygas
mokytis pagal pirminio profesinio mokymo programas jgyjant II, II]
kvalifikacijos lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg.

Profesijos mokytojy rengimo sistemos ir strategijos
nebuvimas gali sudaryti sunkiai uzpildoma spraga
telkiant kompetentingus profesijos mokytojus.

Bendrojo lavinimo, ypa¢ uzsienio kalby, gamtos,
tiksliyjy, socialiniy moksly, mokytojy trikumas
neuztikrins kokybisko mokymo, gery akademiniy
rezultaty.

Sparti informaciniy technologijy kaita reikalauja
nuolat atnaujinti kompiutering jrangg. Laiku jos
neatnaujinus, kyla grésmé kokybiSkam profesinio
mokymo programy, susiety su IT baze, vykdymui.

Trikstant 1éSy sektorinio praktinio mokymo centro
jrangos palaikymui, atnaujinimui bei apriipinimui
blitinomis mokymui medZiagomis bus atsilickama
nuo technologinés pazangos 1ikio Sakose ir
neuztikrinama mokymo kokybeé.

Neissprendus finansavimo, nebus galimybiy teikti
praktinio mokymo paslaugas sektoriniame centre kity
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Stiprinti ir plésti IT sektoriaus profesiniy mokymo programy vykdyma,
atliepiant darbo rinkos poreikius, sudarant palankias salygas islaikyti ly¢iy
lygybe;

Bendrabucio modernizacija jgalins sukurti tinkamas gyvenimo salygas ne
tik mokiniams, bet ir jmoniy darbuotojams, atvykstantiems kelti savo
kvalifikacijg | SPMC, kas salygos didesnj mokymo paslaugy patraukluma
asmenims.

UPSKILL projekto metu sukurta plastiky liejimo operatoriy programa
sukurs pagrindg adaptuoti ir teikti §ig programa nacionaliniu lygmeniu.
Projekto metu jdiegtos ISFVA, PMIS, VMAK, UPIS informacinés sistemos
leis 1§ esmés patobulinti Centro valdymo ir administravimo procesus,
perkeliant veiklos organizavimg ir dokumentavimg j elektroning erdve.

profesinio mokymo jstaigy mokiniams, aukstyjy
mokykly studentams, bendrojo lavinimo mokykly
mokiniams.

Spartus miesto ir regiono gyventojy skaiciaus
mazejimas ir sen¢jimas gali jtakoti mokiniy skaiciaus
maz€jima.
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MISIJA IR STRATEGINIS TIKSLAS
Misija
Rengti aukstos profesinés kvalifikacijos ir kompetencijos darbuotojus, tenkinanc¢ius Lietuvos Respublikos iikio reikmes. Teikti profesinj,

pagrindinj ir vidurinj i$silavinima, tenkinti besimokanciojo likescius ir sudaryti saglygas mokytis toliau bei siekti naujy kompetencijy ir kvalifikacijy.
Strateginis tikslas

Padéti asmenims jgyti kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo, technologijos, ekonomikos ir kultiiros lygj, padedancias

jam jsitvirtinti ir konkuruoti darbo rinkoje.
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STRATEGINIS PLANAS

LéSos
Strateginio planavimo Strateginio planavimo Strateginio planavimo Atlikti uzdavini Atsakomybé Strateginio planavimo srities
sritis uZdaviniai veiksmai iki (t?lrEsSt (atsakingas) rezultato rodikliai
Eur)
1. Vykdomy programy | 1.1. Teikti modulines pirminio 1.1.1. 2020-2021, 2020—2022 m. 1,7 L. Ratkeviciené 1.1.1.1. Parengti 2020—2021,
ugdymc_) turinys, jo ir t@s_tini.o .prf)fe§ini(? rpokymo, 2021-2022, ?022—2023 2021—2022. 2022—2023 m. m. centro
formaw‘m.as, pagrindinio ir vidurinio ugdymo | mokslo metais centro vykdomy programy jgyvendinimo
igyvendinimas; programas; vykdomy programy planai:
igyvendinimo plany '
parengimas;
1.1.2. Ugdymo 2020—2022 m. 2,4 L. Ratkeviciené 1.1.2.1. Parengti moduliniy profesinio
turinio efektyvus K. Zilin mokymo programy, pagrindinio ir
planavimas pagal R. Palunkiskyté | vidurinio ugdymo programy
pagrindinio ir vidurinio mokomyjy dalyky ilgalaikiai planai;
ugdymo, profesinio
mokymo bendryjy plany,
moduliniy profesinio
mokymo programy
reikalavimus;
1.1.3. Kokybisko 2020—2022 m. 1,7 L. Ratkevi€iené 1.1.3.1. Geréja mokiniy,
profesinio mokymo G. Dervinis besimokan¢iy pagal profesinio
programy teikimo K. Zilin mokymo programas, pazangos ir
uztikrinimas; K. Saprykina pasiekimy rodiklis;
1.1.3.2. Geréja asmens jgyty
kompetencijy vertinimo rezultatai;
1.1.3.3. Parengtos teikéjo lygmens
profesinio mokymo modulinés
programos;
1.1.4. Kokybisko 2020—2022 m. 1,7 L. Ratkevi€iené 1.1.4.1. Individualizuojant,

pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
programy teikimo
uztikrinimas;

K. Saprykina
R. Palunkiskyté

diferencijuojant ugdymo turinj ir
teikiant mokymosi pagalbg geréja
mokiniy pazangos ir pasiekimy
rodikliai;

1.1.4.2. Geréja PUPP, brandos
egzaminy rezultatai;
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1.1.5. Moduliniy 2020—2022 m. 7,9 L. Ratkeviciené 1.1.5.1. Parengtos ir patvirtintos 23
profesinio mokymo K. Zilin teikéjo lygmens modulinés pirminio ir
teikéjo lygmens testinio profesinio mokymo
programy parengimas, programos;
atsizvelgiant |
isidarbinimo galimybiy
barometra ir Energetikos
sektorinio praktinio
mokymo centro
teikiamas galimybes;
1.1.6. Mokymaosi 2020—2022 m. 1,4 L. Ratkeviciené 1.1.6.1. Sukurta ir patalpinta VMA
medziagos, K..Zilin mokomoji medziaga, skirta
skirtos pagrindinio, R. Palunkigkyt¢ | pagrindinio, vidurinio ugdymo ir
vidurinio ugdymo, profesinio mokymo programy
pirminio, testinio mokymui(si);
profesinio mokymo
programy parengimas ir
patalpinimas VMA;
1.2. Sudaryti 1.2.1. Sudarytos 2020—2022 m. 1,7 L. Ratkeviciené 1.2.1.1. Tenkinami centro
salygas asmenims profesijos salygos mokiniams, K. Saprykina besimokanciyjy poreikiai,
kvalifikacijai tobulinti ir norintiems derinti organizuojant antrg mokymosi
persikvalifikuoti; mokymasi ir darba; pamaing, taikant VMA, pameistrystés
mokymosi forma.
1.2.2. Taikant VMAir | 2020—2022 m. 1,7 L. Ratkeviciené 1.2.2.1. Visi mokiniai turi prieigg ir
e-mokymasi sudaryti K. Zilin pagal poreikj naudojasi VMA
salygas profesijos K. Saprykina Moodle, Educton, ClassRoom
kvalifikacijai tobulinti ir Manager;
persikvalifikuoti;
1.2.3. Plétojamos 2020—2022 m. 3,7 G. Dervinis 1.2.3.1. Tenkinami jvairaus

Energetikos

sektorinio praktinio
mokymo centro
teikiamos paslaugos
pagal tegstinio profesinio
mokymo programas,
skirtas kvalifikacijai
tobulinti ir
persikvalifikuoti;

i$silavinimo asmeny kvalifikacijos
tobulinimo ir persikvalifikavimo
poreikiai, sudarytos mokymo paslaugy
sutartys su jmonémis;
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1.2.4. Neformaliojo 2020—2022 m. 3,0 G. Dervinis 1.2.4.1. Parengtos ir atnaujintos 20
suaugusiyjy Svietimo L. Ratkeviciené¢ | neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
programy parengimas ir K. Saprykina programos ir organizuoti mokymai;
mokymy organizavimas;
1.3. Tenkinti 1.3.1. Plétoti centro 2020—2022 m. 1,2 V. Petkiinas 1.3.1.1. Tenkinami mokiniy
mokiniy pazinimo, lavinimosi ir | Mokiniy tarybos veiklos L.Ratkeviciené saviraiSkos ir saviugdos poreikiai;
saviraiskos poreikius, ugdyti galimybes, sudaryti A.Chadarovi¢iené
bendrasias kompetencijas; salygas ir skatinti
mokiniy saviraiSka
inicijuojant,
organizuojant akcijas,
talkas, pramogas,
projektus ir kitus
renginius centre, mieste,
Salyje;
1.3.2. Neformaliojo 2020—2022 m. 1,7 L.Ratkevi¢iené 1.3.2.1. ]vertinti mokiniy poreikiai,
$vietimo programy R. Palunkiskyté | parengtos neformaliojo Svietimo
parengimas jvertinus K. Zilin programos;
mokiniy poreikius; S. Skuseviciité
1.3.3. Pagalbos 2020—2022 m. 3,0 L. Ratkevi¢iené¢ | 1.3.3.1. Patobulinta pagalbos
mokiniui sistemos IA.Chadarovi¢iené | mokiniui sistema, geréja rezultatai;
tobulinimas; V. Gedminaité
1.3.4. Rengimo 2020—2022 m. 3,0 G. Dervinis 1.3.4.1. Patobulinta rengimo
profesinio meistriskumo K. Zilin profesinio meistriSkumo konkursams
konkursams sistemos sistema, geréja rezultatai,
tobulinimas;
1.3.5. Aktyviy 2020—2022 m. 3,0 K. Zilin 1.3.5.1. Pamokose taikomi
mokymo(si) metody R. Palunkiskyté | aktyviis mokymo(si) metodai,
taikymas, ugdant vykdoma tarpprograming, tarpdalykiné
bendrasias integracija;
kompetencijas,
integruojant pagrindinj,
vidurinj ir technologinj
ugdyma;
1.3.6. Mokiniy poreikiy | 2020—2022 m. 1,7 L. Ratkeviciené 1.3.6.1. Taikoma mokiniy poreikiy

analizés sistemos
taikymas (pagal 1SO
standartg);

0. Zilina
IL.Tarutiené

analizés sistema, apimanti apklausas,
tyrimus, gauty rezultaty analize;
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1.3.7. Mokiniy 2020—2022 m. 247 J. Mikutavi¢iené | 1.3.7.1. Pagilintos ir patobulintos
stazuoCiy uzsienyje mokiniy bendrosios ir profesinés
organizavimas kompetencijos;
ERASMUS +;
1.4. Teikti 1.4.1. Salygy 2020—2022 m. 2,4 L.Ratkeviciené 1.4.1.1. Visi mokiniai turi prieigg prie
mokiniams mokymosi, kiekvienam mokiniui R. Palunkiskyte | VMA
informacing, socialing pagalba; siekti aukstesniy K. Zilin 1.4.1.2. Mokiniai gali naudotis
ugdymo(si) rezultaty, D. Novikov apsaugotu interneto rySiu Centro
mokymosi formy bibliotekoje ir kitose vieSosiose
pasirinkimo naudojant patalpose;
VMA ir kitas 1.4.1.3. Profesinio mokymo(si)
e.mokymosi sistemas, programy mokiniams sudarytos
sudarymas; salygos mokytis pameistrystés
mokymosi forma;
1.4.2. Gabiy mokiniy 2020—2022 m. 44 L. Ratkeviciené 1.4.2.1. Sudaryta galimybé mokytis
poreikiy tenkinimas; R. Palunkiskyté dalykus i$pléstiniu kursu, dalyvauti
K. Zilin projektuose, olimpiadose,
K. Saprykina konkursuose;
1.4.3. Galimybiy 2020—2022 m. 2,7 L. Ratkeviciené 1.4.3.1. Specialiyjy poreikiy turinéiy
mokytis pagal R. Palunki$kyté | mokiniy sékmingas mokymasis pagal
individualizuotas ir pritaikytas ir individualizuotas
pritaikytas pagrindinio programas;
ugdymo programas,
pritaikytas vidurinio
ugdymo programas
uztikrinimas;
1.4.4. Lankomumo 2020—2022 m. 1,7 L.Ratkevi¢iené 1.4.4.1. Mazé¢ja vienam mokiniui
uztikrinimo sistemos A.Chadaroviiené | tenkanciy praleisty be pateisinamos
tobulinimas; V. Gedminaité priezasties per metus pamoky skaicius;
1.4.5. Kryptingas 2020—2022 m. 47 L.Ratkevi¢iené 1.4.5.1. Teikiama informacija apie

mokiniy asmens
karjeros kompetencijy
ugdymas, informacijos
apie karjeros galimybes
teikimas,konsultavimas;

K. Saprykina

karjeros galimybes, konsultuojama;
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1.4.6. Informacinés, 2020—2022 m. 2,1 A.Chadarovi¢iené | 1.4.6.1. Teikiama informacing,
psichologinés, psichologing, socialiné pedagoginé
socialinés pedagoginés pagalba;

pagalbos teikimas;

2. Personalas; 2.1. Sudaryti 2.1.1. Mokytojy ir 2020—2022 m. 1,7 V. Petkiinas 2.1.1.1. Parengta mokytojy ir
salygas centro darbuotojams pagalbos mokiniui A.Vazgelevi¢iate | pagalbos mokiniui specialisty 2020—
tobulinti kvalifikacija; specialisty atestaci_jos 2022 m. atestacijos programa;

programos parengimas
ir jgyvendinimas ;
2.1.2. Vadovy, 2020—2022 m. 6,5 V. Petkiinas 2.1.2.1. Sudarytos salygos kelti
mokytojy kvalifikacija;
kompetencijos
tobulinimas ir
kvalifikacijos kélimas;
2.1.3. Kvalifikacijos 2020—2022 m. 1,7 V. Petkiinas 2.1.3.1. Atliktos apklausos dél
kélimo ir kompetencijos A.Vazgelevic¢iuté | kvalifikacijos kélimo ir kompetencijos
tobulinimo poreikiy tobulinimo poreikiy, nustatyti
nustatymas; poreikiai;
2.1.4. Profesijos 20202022 m. 5,7 V. Petkiinas 2.1.4.1. Patobulintos profesijos
mokytojy kvalifikacijos mokytojy technologinés
tobulinimas dalyvaujant kompetencijos;
programos ,,Formaliojo
ir neformaliojo
mokymosi galimybiy
plétra" projektuose;
2.1.5. Administracinio 2020—2022 m. 200,0 V. Petkiinas 2.1.5.1. Optimizuotas darbas jdiegus
personalo darbo profesinio mokymo informacines
optimizavimas sistemas ir registrus;
dalyvaujant Europos
Sajungos
finansuojamuose
projektuose;
2.2. Uztikrinti 2.2.1. Geriausiy 2020—2022 m. 1,7 V. Petkiinas 2.2.1.1. ]darbinti absolventai,
profesijos mokytojy papildyma absolventy

kvalifikuotais darbuotojais;

skatinimas rinktis
mokytojo darba
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VTVPMC, nukreipimas
j tikslines

studijas;
2.2.2. Pritraukti 2020—2022 m. 2,7 V. Petkiinas 2.2.2.1. ]darbinti profesijos
imoniy darbuotojus mokytojai;
dirbti sektoriniame
praktinio mokymo
centre profesijos
mokytojais;
3. Materialiné bazé ir |3.1. Padidinti 3.1.1. Energetikos 2020—2022 m. 501,5 J. Mikutavi¢iené¢ | 3.1.1.1. Ivykdytas sektorinio
finansiniai iStekliai; | Centro veiklos efektyvuma, sektorinio mokymo centro II plétros etapas;

sustiprinti ir modernizuoti praktinio mokymo

materialing baze; centro II plétros etapo
projekto vykdymas;
3.1.2. Energetikos 2020—2022 m. 12,0 G. Dervinis 3.1.2.1. Atsizvelgiant
sektorinio technologines naujoves bei pokyc¢ius
praktinio mokymo gamybinése jmonése, papildyta jranga,
centro esamos jrangos atnaujintos kompiuterinés programos
athaujinimas ir (mokomosios, simuliacinés, sistemy
papildymas, vykdant projektavimo, valdikliy
sektorinio programavimo);
praktinio mokymo 3.1.11.2. Esama jranga kokybiskai
centro II plétros etapo funkcionuoja, vykdoma techniné
projekta; prieziiira;
3.1.3. Energetikos 2020—2022 m. 1,5 A. Bagdanavicius | 3.1.3.1. Gera Sektorinio praktinio
sektorinio mokymo centro patalpy bukleé;
praktinio mokymo
centro patalpy geros
buklés palaikymo
darbai;
3.1.4. Centro 2020—2022 m. 20,0 K. Zilin 3.1.4.1. Apripinta ir atnaujinta IKT
apripinimas bazé;

kompiuterine ir
programine jranga,
mokomosiomis
kompiuterinémis
priemonémis ir
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nuolatinis jy
atnaujinimas;

3.1.5. Aprupinimas 2020—2022 m. 18,0 L. Ratkeviciené 3.1.5.1. ]gyti vadovéliai, mokymo

vadovéliais, mokymo A. Mediniené priemonés, mokomoji kompiuteriné

priemonémis, mokomaja jranga;

kompiuterine

programine jranga;

3.1.6. Mokomojo 2020—2022 m. 1,0 A. Bagdanavi¢ius | 3.1.6.1. Atliktas administracijos

korpuso patalpy kabineto Nr.113 remontas;

remontas; 3.1.6.2. Suremontuotas I-o auksto
koridorius;

3.1.7. Sporto, 2020 m. 50,0 A. Bagdanavicius | 3.1.7.1. Atliktas remontas sporto,

treniruokliy treniruokliy saléje ir persirengimo

salés ir persirengimo patalpose pritaikant jas Zmonéms su

patalpy remontas, negalia;

pritaikant jas

uzsiémimams zmonéms

su negalia;

3.1.8. Centro 2020—2022 m. 9,0 A. Bagdanaviius | 3.1.8.1. Atliktas Centro bendrabucio

bendrabucio fasado, pazeistose aplinkos poveikio

fasado remontas, vietose, remontas;

pazeistose nuo aplinkos

poveikio, vietose;

3.1.9. Centro 2020—2022 m. 1,0 A. Bagdanavicius| 3.1.9.1. Atliktas bendrabucio IV-0s

moksleiviy sekcijos, 1I-1IT auksto virtuviy ir

bendrabucio patalpy sanitariniy patalpy luby remontas;

remontas; 3.1.9.2. Atliktas moksleiviy
bendrabucio I1I-0s sekcijos, Il auksto
gyvenamojo bloko koridoriaus
remontas;

3.1.10. Naujai 2020 m. 63,0 A. Bagdanaviéius | 3.1.10.1.Sumontuoti nauji baldai ir

suremontuoty 1V-0s
sekcijos IV-IX auksty
gyvenamyjy ir buitiniy
patalpy apriipinimas
naujais baldais ir jranga;

I. Kasickiené

jranga 1V-0s sekcijos IV-IX auksty
patalpose;
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3.1.11.Centro garazy ir 2020—2022 m. 9,0 A. Bagdanavicius | 3.1.11.1. Atliktas Centro garazy ir
tkinio pastato stogy tkinio pastato stogo dangos keitimas,
dangos keitimas, jrengti lietvamzdziai, atliktas fasado
lietvamzdziy jrengimas sieny remontas;

ir sieny remonto darbai;

3.1.12.Centro aplinkos 2020—2022 m. 1,0 A. Bagdanavic¢ius | 3.1.12.1. Atliktas dalinis aplinkos
gerbiivio gerinimo gerbiivio remontas;

darbai, atliekant

Saligatviy ir

privaziavimo keliy

dalinj remonta;

4. Vidiné kokybé; 4.1. Tobulinti 4.1.1. Centro 2020—2022 m. 1,7 V. Petkiinas 4.1.1.1. Savivaldos institucijos
edukacing bazg teikiamoms savivaldos institucijy — dalyvauja centro veiklos planavime ir
Svietimo paslaugoms; Centro tarybos, Isivertinime;

Mokytojy tarybos,
Mokiniy tarybos —
veiklos stiprinimas ir
tobulinimas;
4.1.2. Pedagoginés 2020—2022 m. 2,7 V. Petkiinas 4.1.2.1. Stebétos ir aptartos pamokos,
priezitiros L. Ratkevic¢iené | kolegialaus grjztamojo rySio sistemos
vykdymas; K. Saprykina tobulinimas ;

G. Dervinis
4.1.3. Atitikties 2020—2022 m. 3,0 G. Dervinis 4.1.3.1. Uztikrinta jdiegto ISO
jdiegtam ISO 9001:2015 kokybés standarto atitiktis;
9001:2015 kokybés
standartui uZtikrinimas;
4.1.4. Saugiy darbo 2020—2022 m. 14,7 M. Cirikiené 4.1.4.1. Mokymosi ir darbo vietos
salygy mokiniams ir atitinka reikalavimus;
mokytojams sudarymas;
4.1.5. Informacinio 2020—2022 m. 3,0 A. Sukeliené 4.1.5.1. VieSinama informacija apie

centro veiklos
tobulinimas,
informacijos vieSinimas
centro interneto
svetainéje;

centro veikla interneto svetainé vpm.lt;
facebook.vpm
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4.1.6. Centro teikiamy 2020—2022 m. 57 G. Dervinis 4.1.6.1. Sukurtos reklaminés

paslaugy vieSinimas; A. Sukeliené informacinés priemonés: lankstinukai,
plakatai, straipsniai ir kt. naudojami
vieSose erdvése, ziniasklaidos
priemonése, socialiniuose tinkluose;

4.1.7. Diegiamy 2020—2022 m. 400,0 V. Petkiinas 4.1.7.1. Isbandytos profesinio

profesinio mokymo mokymo informacinés sistemos ir

informaciniy sistemy ir registrai;

registry pilotinis

iSbandymas;

5. Rysiai su 5.1. Plétoti 5.1.1. Glaudus 2020—2022 m. 1,7 G. Dervinis 5.1.1.1. Sudarytos trisalés profesinio
socialiniais bendradarbiavimg su darbdaviais | bendradarbiavimas K. Zilin mokymo sutartys su visais baigiamyjy
partneriais ir socialiniais partneriais; su darbdaviais ir kursy mokiniais;

Lietuvoje, socialiniais partneriais. 5.1.1.2. Sudarytos triSalés mokymosi
tarptautiniai rySiai; sudarant galimybe pameistrystés forma sutartys;
mokiniams atlikti
baigiamajj modulinés
programos modulj
realioje darbo vietoje,
mokytis taikant
pameistrystés mokymosi
forma;
5.1.2. Sudarytos 2020—2022 m. | 34,0 J. Mikutavic¢iené | 5.1.2.1. Uzsienyje praktika atlike
galimybeés profesijos L. Ratkevi¢iené | mokiniai ir stazuote jvykde profesijos
mokytojams , K. Zilin mokytojai gauna nacionalinius ir/arba
mokiniams atlikti europinius, atitinkama jy kompetencija
praktika/stazuote jrodancius, dokumentus;
uzsienyje plétojant
praktinius jgiidzius;
5.1.3. Bendradarbiavimo | 2020—2022 m. 1,7 V. Petkiinas 5.1.3.1. Sudarytos bendradarbiavimo
ry$iy susvietimo sutartys;
institucijomis, verslo
jmonémis,
savivaldybémis
stiprinimas;
5.1.4. Absolventy 2020—2022 m. 2,7 G. Dervinis 5.1.4.1. Didéja absolventy
jsidarbinimo K. Zilin isidarbinimo rodiklis;
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galimybiy didinimas,
glaudziau
bendradarbiaujant su
socialiniais partneriais;

5.1.5. Sektorinio
praktinio mokymo
centro materialinés
bazés ir zmogiskyjy
resursy panaudojimas
profesiniam mokymui,
veiklinimui,
kompetencijy
tobulinimui.

2020-2022 m.

3,7

L. Ratkevi¢iené
K. Saprykina
G. Dervinis

5.1.5.1. Organizuojami kity Salies
profesinio mokymo jstaigy mokiniy
mokymai;

5.1.5.2. Organizuojami mokomieji
seminarai Lietuvos profesiniy mokykly
profesijos mokytojams;

5.1.5.3. Organizuojamos profesinio
veiklinimo bei technologijy pamokos
Visagino ir kity regiony bendrojo
lavinimo mokykly mokiniams;
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LAUKIAMI REZULTATAI

Strateginio | Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis Lésos Rezultatai
planavimo planavimo | planavimo (tukst..
srities nr. uzdavinio veiksmo Eur) 2020 2021 2022
nr. nr. mety planas mety planas mety planas
1. L.1. L.1.L 1.1.1.1. Parengti 2020—2021, 20212022, 2022—2023 m. 17 1 1 1
m. centro vykdomy programy jgyvendinimo planai (vnt.);
1. 1.1. 1.1.2. 1.1.2.1. Parengti moduliniy profesinio mokymo 2,4 100 % 100 % 100 %
programy, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
mokomyjy dalyky ilgalaikiai planai (%.);
1. 1.1. 1.1.3. 1.1.3.1. Geréja mokiniy, besimokanciy pagal profesinio 1,7 8,25 8,27 8,29
mokymo programas, pazangos ir
pasiekimy rodiklis (pazymiy vidurkis);
1.1.3.2. Geréja asmens jgyty kompetencijy vertinimo
rezultatai (% laikanciy balais 9, 10); 39,6% 39,8% 39,9%
1. 1.1. 1.1.4. 1.1.4.1. Individualizuojant, diferencijuojant 1,7 7,15 7,17 7,20
ugdymo turinj ir teikiant mokymosi pagalba geréja
mokiniy pazangos ir pasiekimy rodikliai (pazymiy
vidurkis);
1.1.4.2. Islieka stabiliis brandos egzaminy rezultatai (%
laikanciy nuo 50 iki 100 baly); 30,0 % 30,10 % 30,12 %
1. 1.1. 1.1.5. 1.1.5.1.Teikiamos 23 profesinio mokymo programa 7,9 21 22 23
(vnt);
1. 1.1 1.1.6 1.1.6.1. Sukurta ir patalpinta VMA mokomoji medziaga 14 70 % 70 % 70 %
skirta pagrindinio, vidurinio ugdymo ir profesinio
mokymo programy mokymuisi (%);
1. 1.2. 1.2.1. 1.2.1.1. Tenkinami centro besimokan¢iyjy poreikiai, 1,7 100 % 100 % 100 %
organizuojant antrg mokymosi pamaing, taikant VMA,
pameistrystés mokymosi forma (%);
1. 1.2. 1.2.2. 1.2.2.1. Visi mokiniai turi prieigg ir pagal poreikj 1,7 100 % 100 % 100 %
naudojasi VMA Moodle, Educton, ClassRoom Manager;
(%);
1. 1.2. 1.2.3. 1.2.3.1. Tenkinami jvairaus i$silavinimo asmeny 3,7 2 2 2

kvalifikacijos tobulinimo ir persikvalifikavimo poreikiai,
sudarytos mokymo paslaugy sutartys su jmonémis (vnt.);
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Strateginio | Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis Lésos Rezultatai
planavimo planavimo | planavimo (tukst. 2020 2021 2022
srities nr. uzZdavinio veiksmo Eur) mety planas mety planas mety planas
nr. nr.
1. 1.2. 1.2.4. 1.2.4.1. Parengtos ir atnaujintos 20 neformaliojo 3,0 1 1 1
suaugusiyjy Svietimo programos ir organizuoti mokymai
(vnt);
1. 1.3. 1.3.1. 1.3.1.1. Tenkinami mokiniy saviraikos ir saviugdos 1,2 95 % 96 % 97 %
poreikiai (%.);
1. 1.3. 1.3.2. 1.3.2.1. Jvertinti mokiniy poreikiai, parengtos 1,7 15 15 15
neformaliojo §vietimo programos (vnt.);
1. 1.3. 1.3.3. 1.3.3.1. Patobulinta pagalbos mokiniui sistema, nedidéja 3,0 3,0% 2,9% 2,8%
nepazangiy mokiniy skai¢ius gimnazijos skyriuje (%.);
1. 1.3. 1.3.4. 1.3.4.1. Patobulinta rengimo profesinio meistriskumo 3,0 10% 10% 10%
konkursams sistema, geréja rezultatai (%.);
L. 1.3. 1.3.5. 1.3.5.1. Visy dalyky pamokose taikomi aktyviis 3,0 85 % 90 % 95 %
mokymo(si) metodai, vykdoma tarpprograming,
tarpdalyking integracija (%.);
1. 1.3. 1.3.6. 1.3.6.1. Taikoma mokiniy poreikiy analizés sistema, 1,7 80% 80% 80 %
apimanti apklausas, tyrimus, gauty rezultaty analize (%.);
1. 1.3. 1.3.7. 1.3.7.1. Pagilintos ir patobulintos mokiniy bendrosios ir 24,7 25% 25% 30%
profesinés kompetencijos stazuoéiy uzsienyje metu (%);
1. 1.4. 1.4.1. 1.4.1.1. Visi mokiniai turi prieiga prie VMA (%.); 2,4 100 % 100 % 100 %
1.4.1.2. Mokiniai gali naudotis
apsaugotu interneto rySiu Centro bibliotekoje ir kitose
vieSosiose patalpose (%.);
1.4.1.3. Profesinio mokymo(si) programy mokiniams
sudarytos salygos mokytis pameistrystés mokymosi
forma; (%);
1. 1.4. 1.4.2. 1.4.2.1. Sudaryta galimybé mokytis dalykus i$pléstiniu 4,4 100 % 100 % 100 %

kursu, dalyvauti projektuose, olimpiadose, konkursuose
(%);

25



Strateginio Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis Lésos Rezultatai
planavimo planavimo | planavimo (tukst. 2020 2021 2022
srities nr. uZdavinio veiksmo Eur) mety planas mety planas mety planas
nr. nr.
1. 1.4. 1.4.3. 1.4.3.1. Specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy sékmingas 2,7 100% 100% 100%
mokymasis pagal pritaikytas ir individualizuotas
programas (%);
1. 1.4. 1.4.4. 1.4.4.1. Mazéja vienam mokiniui tenkanciy praleisty be 1,7 17 16,9 16,8
pateisinamos priezasties per metus pamoky skaicius
(pam.);
1. 1.4. 1.4.5. 1.4.5.1. Teikiama informacija apie karjeros galimybes, 4,7 100% 100% 100%
konsultuojama (%);
1. 1.4. 1.4.6. 1.4.6.1. Teikiama informacing, psichologing, socialiné 2,1 100% 100% 100%
pedagoginé pagalba (%);
2. 2.1. 2.1.1. 2.1.1.1. Parengta mokytojy ir pagalbos mokiniui 1,7 1 1 1
specialisty 2020—2022 m. atestacijos programa (vnt.);
2. 2.1. 2.1.2 2.1.2.1. Sudarytos salygos kelti kvalifikacija (%); 6,5 100 % 100 % 100 %
2. 2.1. 2.13 2.1.3.1. Atliktos apklausos dél kvalifikacijos kélimo ir 1,7 100 % 100 % 100 %
kompetencijos tobulinimo poreikiy, nustatyti poreikiai
(%);
2. 2.1. 2.1.4. 2.1.4.1. Patobulintos profesijos mokytojy technologinés 57 80% 80% 80%
kompetencijos (%);
2. 2.1. 2.1.5. 2.1.5.1. Optimizuotas darbas jdiegus 200,0 80% 90% 100 %
profesinio mokymo informacines sistemas ir registrus
(%);
2. 2.2 2.2.1. 2.2.1.1. Idarbinti absolventai (zm. sk.); 1,7 1 1 1
2. 2.2. 2.2.2. 2.2.2.1. ]darbinti profesijos mokytojai (zm. sk.); 2,7 1 1 1
3. 3.1. 3.1.1. 3.1.1.1. Ivykdytas sektorinio mokymo centro II plétros 501,5 45% 55% -
etapas (%);
3. 3.1. 3.1.2. 3.1.2.1. Atsizvelgiant j technologines naujoves bei 12,0 2,0 3,0 5,0
pokycius gamybinése jmonése, papildyta jranga,
atnaujintos kompiuterinés programos (mokomosios,
valdikliy programavimo) (tiikst. Eur);
3.1.2.2. Esama jranga kokybiskai funkcionuoja, laiku
atliekamas jos remontas (%); 100 % 100 % 100 %
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Strateginio Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis Lésos Rezultatai
planavimo planavimo | planavimo (tukst.
srities nr. uzdavinio veiksmo Eur) 2020 2021 2022
e [T mety planas mety planas | mety planas
3. 3.1. 3.1.3. 3.1.3.1. Gera Sektorinio praktinio mokymo centro 15 100 % 100 % 100 %
patalpy buklé (%);
3 3.1. 3.1.4. 3.1.4,1. Apripinta ir atnaujinta IKT bazé (tikst.. Eur); 20,0 4,0 6,0 10,0
3 3.1. 3.1.5. 3.1.5.1. Igyti vadovéliai, mokymo priemonés, mokomoji 18,0 6,0 6,0 6,0
kompiuteriné jranga (tiikst. Eur);
3 3.1 3.1.6. 3.1.6.1. Atliktas administracijos kabineto Nr.113 0,5 0,5 - -
remontas (tiikst. Eur);
3.1.6.2. Suremontuotas I-o auksto koridorius (tiikst. Eur);
- 0,5 - -
3 3.1. 3.1.7. 3.1.7.1. Atliktas remontas sporto, treniruokliy saléje ir 50,0 50,0 - -
persirengimo patalpose pritaikant jas Zmonéms su negalia
(tikst. Eur);
3 3.1. 3.1.8. 3.1.8.1. Atliktas Centro bendrabucio fasado, 9,0 3,0 3,0 3,0
pazeistose aplinkos poveikio vietose, remontas (tikst.
Eun);
3 3.1. 3.1.9. 3.1.9.1. Atliktas bendrabucio IV-0s sekcijos, I1-1II auksto 1,0 0,5 0,5 -
virtuviy ir sanitariniy patalpy luby remontas(tiikst. Eur);
3.1.9.2. Atliktas moksleiviy bendrabucio I1I-0s
sekcijos, III auksto gyvenamojo bloko koridoriaus
remontas (tiikst. Eur);
3 3.1. 3.1.10. 3.1.10.1. Sumontuoti nauji baldai ir jranga IV-0s sekcijos 63,0 63,0 - -
IV-IX auksty patalpose (tukst. Eur);
3 3.1. 3.1.11. 3.1.11.1. Atliktas Centro garazy ir iikinio pastato stogo 9,0 3,0 3,0 3,0
dangos keitimas, jrengti lietvamzdziai, atliktas fasado
sieny remontas (tukst. Eur);
3 3.1. 3.1.12. 3.1.12. Atliktas dalinis aplinkos gerbiivio remontas (tikst. 1,0 0,4 0,3 0,3
Eur);;
4. 4.1. 4.1.1. 4.1.1.1. Savivaldos institucijos dalyvauja centro veiklos 1,7 100 % 100 % 100 %

planavime ir jsivertinime (%);
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Strateginio Strateginio | Strateginio Rezultato rodiklis Lésos Rezultatai
planavimo planavimo | planavimo (tukst. 2020 2021 2022
srities nr. uZdavinio veiksmo Eur) mety planas mety planas mety planas
nr. nr.
4. 4.1. 4.1.2. 4.1.2.1.Stebétos ir aptartos pamokos, kolegialaus 2,7 50 60 70
griztamojo ry$io sistemos tobulinimas (pamoky skaicius);
4. 4.1. 4.1.3. 4.1.3.1. Uztikrinta jdiegto ISO 9001:2015 kokybés 3,0 100% 100% 100%
standarto atitiktis (%);
4. 4.1. 4.14. 4.1.4.1. Mokymosi ir darbo vietos atitinka reikalavimus 14,7 95 % 96% 97%
(%);
4. 4.1. 4.1.5. 4.1.5.1. Viesinama informacija apie centro veikla 3,0 100% 100% 100%
interneto svetainé vpm.lt (%);
4, 4.1. 4.1.6 4.1.6.1. Sukurtos reklaminés informacinés priemonés: 57 2,0 2,0 1,7
lankstinukai, plakatai, straipsniai ir kt. naudojami vieSose
erdvése, ziniasklaidos priemonése, socialiniuose tinkluose
(tukst. Eur);
4. 4.1. 4.1.7. 4.1.7.1. Isbandytos profesinio mokymo informacinés 400,0 200.0 200,00 -
sistemos, registrai (tikst. Eur);
5. 5.1. 5.1.1. 5.1.1.1. Sudarytos triSalés profesinio mokymo sutartys su 1,7 100% 100% 100%
visais baigiamyjy kursy mokiniais (%);
5.1.1.2. Sudarytos triSalés mokymosi pameistrystés forma
sutartys (%);
5. 5.1. 5.1.2. 5.1.2.1. Uzsienyje praktikg atlike mokiniai ir stazuote 34,0 100% 100% 100%
ivykde profesijos mokytojai gauna nacionalinius ir/arba
europinius, atitinkamg jy kompetencijg jrodancius,
dokumentus (tokst. Eur);
5. 5.1. 5.1.3. 5.1.3.1. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys (%); 1,7 95% 95% 95%
5. 5.1. 5.14. 5.1.4.1. Didéja absolventy jsidarbinimo rodiklis (%). 2,7 80% 81% 82%
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5.1.

5.1.5.1. Organizuojami kity Salies profesinio mokymo
jstaigy mokiniy mokymai;

5.1.5.2. Organizuojami mokomieji seminarai Lietuvos
profesiniy mokykly profesijos mokytojams;

5.1.5.3. Organizuojamos profesinio veiklinimo bei
technologijy pamokos Visagino ir kity regiony bendrojo
lavinimo mokykly mokiniams (tiikst. Eur);

3,7

1,2

1,2

1,3
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