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Centro direktoriaus

2015 m. lapkricio 19 d. jsakymu Nr. V-180
(2021 m. kovo 17 d. jsakymo Nr. V-26
redakcija)

MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino technologijos ir profesinio mokymo centro (toliu — Centro) mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo apraSas (toliau — ApraSas) apibrézia mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tikslus, uZdavinius nuostatas, planavima, organizavimg, kontroliniy darby vertinima,
pusmeciy ir metiniy jvertinimy vedima, vertinima baigus modulio, kurso ar ugdymo programa,
jvertinimy fiksavima, mokiniy ir jy tévy informavima.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis:

2.1. Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodZio 21 d. jsakymu Nr. V-1309,,Dél pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraSo patvirtinimo* bei Bendryjy ugdymo plany,
patvirtinty 2019-04-15 LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr.V-417, 23 punktu.
2.2. nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-
556 (2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. 776 , 2017 m. vasario 13 d. jsakymo Nr. 78 ir 2018 m.
kovo 13 d. jsakymo Nr. 242 redakcijos );

2.3. formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir
mokslo ministro 2012m.kovo 15 d. jsakymu Nr. V-482 (Lietuvos Respublikos §vietimo ir
mokslo ministro 2015 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-479 redakcija)

2.4. Kkitais teisés aktais, reglamentuojanéiais mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimg ir
Centro susitarimais.

3. Vertinimo aprase vartojamos sgvokos:

Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymosi
rezultatai, baigus programa, kursa, modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus
ugdymo programos pabaigoje.

Apklausa — vertinimo metodas, kai per trumpesng nei 30 minuciy pamokos dalj mokinys(iai)
klausinéjamas(i) ZodZiu ir /arba ratu siekiant patikrinti Zinias, mokeéjima, jgtidZius.

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam tikru
mokymosi metu padaryta paZanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, suteikti pagalba

jveikiant sunkumus.




Formuojamasis ugdomasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuris
padeda numatyti mokymosi perspektyvas, pastiprina daromg paZangg, skatina mokinius
analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir
mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti

Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniais stebima ir vertinama pazanga.

Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie pazangg ir pasiekimus.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
paZangg.

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi paZangg ir pasiekimus
kaupimas ir vertinimas

Kriterinis vertinimas — tai vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai, su kuriais
lyginami mokinio pasiekimai.

Kontrolinis darbas — ne maZesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, projektinis,
kiirybinis, laboratorinis ar kitoks rastu (ar elektroniniu biidu) atlickamas ir jvertinamas darbas,
skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj.

Savivaldis mokymasis — mokinio gebéjimas kelti sau mokymosi tikslus ir jy siekti, planuoti ir
prasmingai iSnaudoti mokymosi laika, naudotis jvairiais Saltiniais, dirbti grupémis ir laikytis
sutarty taisykliy.

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimo,
interpretavimo ir apibendrinimo procesas

Nepatenkinamas jvertinimas —1-3 baly jvertinimas, jrasai ,,nejskaityta®.

Patenkinamas jvertinimas — 4-10 baly jvertinimas, jrasai ,,jskaityta®, ,,atleista“.

Pazymys — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir

padarytg pazanga, iSreiSkiamas 1-10 balais.

| Pasiekimy lygis H Ivertinimas || Apibaidinimas

10 baly (raSoma, kai mokinys visiskai
originaliai, racionaliai atsako j visus klausimus.
Dalyka moka giliai, iSstudijaves papildomg
literatiira ir lengvai atlieka nestandartines
Aukstesnysis || uZduotis)

9 balai (raSomi, kai mokinys visiSkai moka
mokomajj dalykg ir gerai jsisavings pateikta
medZiagg bei teisingai atlieka sunkias tipinés
uZduotis)

puikiai

labai gerai




8 balai (raSomi, kai vadovelyje, pamokoje
iSdéstyta medziaga mokinys suprato ir moka, j
klausimus atsako tiksliai ir supranta svarbiausiy
klausimy skirtingo traktavimo esme, gerai
atlieka sunkesnés ar vidutinio sunkumo
uzduotis)

gerai

7 balai (raSomi tada, kai mokinio atsakymai
aiSkiis, be klaidy, kai jis supranta medZiagos || pakankamai gera

Pagrindinis o e ?
- esme ir kai atlieka tipinés uzduotis)

6 balai (raSomi tada, kai mokinys j klausimus
atsako be esminiy klaidy ir supranta iSmoktos
medZiagos esmg, taiau jis gali nesuvokti
gilesniy rySiy, o kartu ir svarbiy klausimy vidutiniskai
skirtingo traktavimo esmés. Mokinys privalo
lengvai naudotis Zinynais, Zodynais, turi
sugebéti atlikti lengvas tipines uzduotis)

5 balai (raSomi, kai mokinys nemoka atlikti
sudétingesniy uzduo€iy, tafiau j klausimus
atsako be esminiy klaidy. Lengvai naudojasi
Zodynais, Zinynais, o tipines uzduotis atlieka
mokytojo padedamas)

patenkinamai

Patenkinamas

4 balai (raSomi, kai mokinys nemoka didelés
dalies 1iSeitos medZiagos, sunkiai suvokia
dalyko esme, atsako su klaidomis ir dalies
lengvy uZduoiy neatliecka net mokytojo
padedamas)

pakankamai
patenkinamai

3 balai (raSomi, kai mokinys moka tik
atsitiktines kurso dalis ir daro klaidy atlikdamas | nepatenkinamai
elementariausias uzduotis, kai neatsako |
dauguma kity klausimy)

2 balai (raSomi, kai mokinys moka tik menkg
kurso dalj, daro daug klaidy, neatlieka daugelio blogai
uzduodiy)

Nepatenkinamas

1 balas (raSomas kai mokinys neturi
elementariausiy jgudZiy ir  nesuvokia labai blogai
programos esmes)

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4,  Mokiniy mokymosi pasiekimy ir paZangos vertinimo tikslas - pateikti informacijg apie
mokinio patirtj, pasiekimus ir paZanga, padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus

5.2. padéti mokytojui jZzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,

diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;




5.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rySius
tarp vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir Centro.

5.4. apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio rezultatus (baigiant pusmetj, mokslo
metus) ar baigus pagrindinio, vidurinio ugdymo, profesinio mokymo programa, profesijos
modulj.

5.5. vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.

5.6. nusistatyti Centrui savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesg, suteikti mokiniy

poreikius atitinkancig pagalba.

III. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimas, grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais
ypatumais, individualiais mokinio poreikiais, atitinka ugdymo(si) tikslus ir uZdavinius.

7. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna griztamaja informacijg apie savo
mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga, mokosi vertinti ir jsivertinti. Mokytojai uztikrina, kad
mokiniai ugdymo procese laiku gauty mokytis padedant] vertinimg rastu ir Zodziu.

8. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios ir supratimas,
Ziniy taikymo gebéjimas, auksStesnieji mastymo gebéjimai. Bendrosios ir modulinés profesinio
mokymo programos yra pagrindinis orientyras visuose vertinimo komponentuose — planuojant,
mokant, fiksuojant ir aptariant vertinimo informacija, koreguojant ugdyma.

9. Organizuojant vertinimg ugdymo procese vadovaujamasi vertinimo principais:

9.1. objektyvumo ir veiksmingumo (mokytojas tikrindamas ir vertindamas Zinias, neturi
iSankstinés nuostatos, yra neSaliSkas. Mokiniai vertinami teisingai, neiSskiriant simpatijy ir
antipatijy. Vertinant remiamasi Bendrosiomis programomis, profesiniais mokymo standartais,
modulinémis profesinio mokymo programomis. Vertinimas pritaikomas pagal mokiniy poreikius
ir galias, pasiekimus ir daromag paZanga);

9.2. atvirumo ir skaidrumo.(su mokiniais tariamasi dél vertinimo kriterijy ir procediiry, formy,
laiko; vengiama pernelyg didelio vertinimo formalizavimo);

9.3 pozityvo ir konstruktyvumo (mokytojas kelia mokiniy pasitikéjimg savo jégomis ir nora
siekti daugiau nurodydamas, kas pavyko, pagristai pagirdamas, vengdamas gasdinti paZymias,
nurodydamas spragas ir padedamas jas iStaisyti) ;

9.4.informatyvumo (taikomi $iuolaikiniai vertinimo informacijos pateikimo biidai e.dienynas,
VMA Moodle ir kt.);

9.5. individualumo (fiksuojama individuali kiekvieno besimokanciojo paZanga, atsizZvelgiant ]
individualybe ir konkrelig situacija: ne tik tada, kai mokinys silpnai mokosi, bet ir tada, kai

mokymosi lygis aukstas. Kiekvieno mokinio mokymosi rezultatus reikia tikrinti skirtingai:




vieniems mokiniams reikia nuolatinio, bet ne visapusisko tikrinimo, kitiems — visapusisko ir
nuodugnaus);

9.6. sistemingumo (mokytojas sistemingai tikrina mokiniy Zinias);

9.7. humaniskumo (kiekvienas mokinys gerbiamas, psichologiskai saugus).

10. Vertinama individuali mokinio pazanga (idiografinis vertinimas) — mokinio dabartiniai
pasiekimai lyginami su ankstesniais. Vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje. Mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimas ugdymo procese grindZiamas jy mokymosi eigos stebé&jimu.

11. Vertinimo procese taikomi formuojamojo ir diagnostinio vertinimo tipai. PaZymys

naudojamas mokiniy pasiekimy formaliam jvertinimui ir apskaitai.

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

12. Bendrojo lavinimo mokomuyjy dalyky, profesijos mokytojai:

12.1. iki rugséjo 10 d. vadovaudamiesi bendrosiomis programomis, mokykliniy ir valstybiniy
egzaminy vertinimo instrukcijomis, modulinémis profesinio mokymo programomis ir §iuo
Apradu, parengia ir aptaria metodinése grupése individualius mokomuyjy dalyky mokiniy
pazangos ir pasiekimo vertinimo aprasus ( 1 priedas), suderina mokomojo dalyko ilgalaikius
planus;

12.2. sistemingai, kartu su ugdymo procesu planuoja diagnostinj mokiniy Ziniy ir pasiekimy
vertinima, t.y. mokymosi uzdavinius ir kriterijus

12.3. kiekvienoje pamokoje naudoja formuojamajj vertinima, pozityviai skatina mokymosi
motyvacijg, kelia mokiniy pasitikéjima savo jégomis ir norg daugiau pasiekti;

12.4. ilgalaikio plano vertinimo ir pazymiy skaifiaus skiltyje nurodo vertinimo formas
(kontrolinis darbas, savarankiskas darbas, laboratorinis darbas, projektas, jskaita ir kt.).

12.5. mokslo mety pradzioje mokinius supazindina su mokomojo dalyko vertinimo tvarkos
aprasSu (vertinimo btidai, formomis, kriterijais ir kt.).

12.6. pradédami naujg skyriy (temg), su mokiniais aptaria vertinimo tikslus ir uZdavinius,
vertinimo formas ir kriterijus, darbo metodus ir laukiamus rezultatus.

12.7. kiekvienos pamokos pradzioje paskelbia mokiniams pamokos uzdavinius, numato
siekiamus rezultatus ir supazindina su rezultaty vertinimo kriterijais. Mokytojai planuoja, kokias
bendrgsias ir dalykines kompetencijas mokiniai ugdysis, kaip kiekvienoje pamokoje bus
vertinami mokiniy pasiekimai, skatinamas mokiniy jsivertinimas.

12.8. planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, tarpusavyje suderina ir numato

bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE




13. Mokiniy pasiekimams vertinti taikoma 10 baly vertinimo sistema.

14. Dorinio ugdymo (etikos, tikybos) dalyky mokymosi pasiekimai vertinami jrasu ,,jskaityta“
arba ,,nejskaityta®.

15. Socialineé pilietiné veikla vertinama mokslo mety pabaigoje jrasais ,,jskaityta“ arba
»hejskaityta®.

16. Vertinant mokiniy pasiekimus mokytojai, atsizvelgdami j klasés/ grupés pajéguma,
parenka:

16.1.vertinimo tipus:

16.1.1.diagnostinj vertinima. Jis naudojamas siekiant i$siaiSkinti mokinio pasiekimus ir padarytg
paZanga, baigus temg ar kurso, programos dalj, kad bity galima numatyti tolesnio mokymosi
galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus;

16.1.2. formuojamg vertinimg. Tai nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo siekiama
operatyviai suteikti detaliag informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg paZangg. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranori$kai bendradarbiauti;

16.1.3. apibendrinamajj vertinimg. Jis naudojamas baigus programa, kursa, modulj. Jo rezultatai
formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje);

16.1.4. kriterinj vertinima. Jo pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz., standartai), su kuriais
lyginami mokinio pasiekimai;

16.2.vertinimo budus:

16.2.1. Formalyjj vertinima. Jis taikomas vertinant Zinias, jglidZius, dalykinius bei bendruosius
gebéjimus, nustatant pazangg. Mokiniy uZduotys vertinamos remiantis nustatytais vertinimo
kriterijais.

16.2.2. Neformalyjj vertinimg. Jis vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomong, kalbantis,
diskutuojant, jauc¢iant mokiniy reakcija, griZtamajj rySj. Vertinama mokinio asmenybés raida, jo
vertybinés nuostatos, bendryjy gebéjimy plétoté. Neformaliojo vertinimo esmé — geranoriskas
mokytojo ir mokinio bendradarbiavimas (linkteléjimas, pritarimas, nepritarimas). Neformaliojo
vertinimo rezultatai aptariami pokalbiy ir diskusijy su mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais)
metu. Neformalusis vertinimas gali biti tik Zodinis

16.2.3. Kaupiamagjj vertinima. Jis vykdomas renkant taSkus ir juos konvertuojant j deSimt bale
sistemg. TaSky skaiCius nurodomas atliekant jvairiais uZduotis ( uZ pamokoje pasiektus
rezultatus, darbo grupéje pasiektus rezultatus, parengta praneSima, dalyvavima konkurse,
renginyje, konferencijoje, olimpiadoje ir kt.).Pusmecio gale uz kaupiamuosius balus raSomas

pazymys (neigiamas paZymys neraSomas).




17. Namy darbai gali biti trumpalaikiai ir ilgalaikiai. Dél jy atlikimo termino mokytojas ir
mokiniai tarpusavyje susitaria. Mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby apimties,
uzduo€iy pobiidZio, vertinimo bei fiksavimo. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo
metodus ir racionaliai panaudodamas pamokos laikg, skiria diferencijuotus namy darbus,
itvirtinanCius pamokoje jgytas Zinias, gebe¢jimus, ugdancius mokiniy kiirybiskumg ir kritinj
mastymg. Mokymosi sunkumy turintiems mokiniams skiriami namy darbai, jtvirtinantys
pamokoje gautas Zinias, Salinantys mokymosi spragas bei stiprinantys mokymosi motyvacija.

18.  Atliktus namy darbus mokytojas tikrina reguliariai ir sistemingai:

18.1. trumpalaikiai namy darbai patikrinami savaités bégyje;

18.2. ilgalaikiams namy darbams taikomi tarpiniai aptarimai/ vertinimai( ne re¢iau kaip kartg per
savaite).

19. Bendrojo lavinimo mokomuyjy dalyky ir profesijos mokytojai I ir II pusmetio pradZioje
mokiniams nurodo privalomus atlikti darbus (savarankiskus, projektus, testus ir Kitus
atsiskaitomus darbus), jei tokie numatyti ilgalaikiame plane.

19.1. Privalomi darbai gali biiti perraSomi/ atsiskaitomi mokytojo nuoZiiira ar mokinio
iniciatyva, sutartu laiku. PaZymiai suraSomi j pirmg kartg vykdyto atsiskaitymo dieng.

19.2. Mokinys, praleides privalomg atsiskaityti darbg dél pateisinamos priezasties, privalo per 1-
2 savaites sugrjzus po nelankymo, atsiskaityti su mokytoju suderintu laiku.

19.3. Mokinys, praleides privalomg atsiskaityti darbg be pateisinamos priezasties, privalo
atsiskaityti ne véliau kaip kita pamoka. NeatsiskaiCius sutartu laku jraSomas neigiamas
jvertinimas.

20. 1II ir IV klasés mokiniams yra organizuojami bandomieji egzaminai. Darbai vertinami

pazymiu, kuris fiksuojamas elektroniniame dienyne.

VI . KONTROLINIU DARBU ORGANIZAVIMO, SKELBIMO TVARKA IR
VERTINIMAS

21. Kontroliniy darby tvarkarastis elektroniniame dienyne sudaromas meénesiui, suderinus su
kitais mokytojais. Dél objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laika pakeisti.
22. Bendrojo lavinimo mokomuyjy dalyky ir profesijos mokytojai:
22.1. mokiniams per dieng gali skirti 1 kontrolinj darba;
22.2. neorganizuoja kontroliniy darby paskuting pusmecio savaitg, paskuting dieng prie§
mokiniy atostogas ir pirmaja dieng po mokiniy atostogy ar §ventiniy dieny.
22.3. ne véliau kaip prie§ savaite su mokiniais suderina kontroliniy darby datg, kontrolinio darbo
uzduoéiy tematikg, patikrinimo formg ir elektroniniame dienyne fiksuoja kontrolinio darbo datg

ir tema;




22.4. parengia kontrolinio darbo variantus ir nurodo kiekvienos uzduoties vertinimg taskais.
Gauti taSkai konvertuojami j paZymj.

22.5. iStaiso kontrolinius darbus, suraso jvertinimus j elektroninj dienyng per vieng - dvi
savaités;

22.6. organizuoja mokiniy, praleidusiy kontrolinio darbo raSymag dél pateisinamos prieZasties.
Mokiniai privalo atsiskaityti per 2 savaites sugrjZzus po nelankymo. Jeigu mokinys sirgo ilgiau
nei dvi savaites, atstovavo Centrui (respublikai) konkursuose, sporto varzybose ar dalyvavo
sporto stovykloje uZ kontrolinius darbus privalo atsiskaityti ne véliau kaip per 2 savaités.
Mokiniui pageidaujant mokytojas teikia reikiamg mokymosi pagalbg-konsultacijas.

22.7. mokiniy, be pateisinamos prieZasties praleidusiu kontrolinio darbo pamoka, Zinias ir
pasiekimus jvertina sekancig pamoka.

22.8. kontrolinio darbo jvertinimg fiksuoja atsiskaitymo dienos data. Jei mokiniai neatsiskaito
sutartu laiku, jy Zinios vertinamos neigiamu pazymiu.

22.9. pristato ir aptaria raSyto kontrolinio darbo rezultatus su visais klasés mokiniais,
pasidziaugiama jy sékmémis. Nesékmeés aptariamos individualiai ir numatomi biidai mokymosi
spragoms Salinti, siekti individualios paZangos. Gauti paZymiai suraSomi j elektroninj dienyng
23. Nepatenkinamai jvertintas kontrolinis darbas neperraSomas. Mokiniui rekomenduojama
lankyti konsultacijas pasiekimy skirtumams likviduoti, siekti individualios paZangos. Jei du i§
eilés kontroliniy darby jvertinimai neigiami, pasiekimy skirtumy likvidavimo biadus ir
sprendimus priima dalyko mokytojas kartu su mokiniu, jo tévais, (globéjais, riipintojais) ir klasés
vadovu.

24. Jei 2/3 klasés/grupés mokiniy gavo nepatenkinamus kontrolinio darbo jvertinimus,
jvertinimai j dienyng neraSomi. Mokytojas konsultuojasi su mokomojo dalyko metodinés grupés
kolegomis, papildomai konsultuoja mokinius, perzilri kontrolinio darbo struktiira, iSanalizuoja
klaidas. Ir numato papildoma laikag kontrolinio darbo perraSymui. Mokytojas su mokiniais
suderina perraS§ymo datg ir laikg. PaZymiai suraSomi j pirmg kartg raSyto kontrolinio darbo diena;
25. Likus 2 savaitéms iki pusmecio pabaigos mokinys gali siekti perrasyti vieng kontrolinj
darbg per pusmetj. Gautas paZzymys jraSomas vietoj anks€iau paraSyto kontrolinio darbo
jvertinimo arba jraSomas aukstesnis kontrolinio darbo jvertinimas.

26. Mokiniams rekomenduojama atsiskaitomuosius darbus raSyti | kontroliniy darby
sgsiuvinius arba juos saugoti kontroliniy darby segtuvuose/ aplankuose ar skaitmeninése

laikmenose. Su kontroliniy darby jvertinimu rekomenduojama supazindinti tévus.

VIL PUSMECIU IR METINIU [VERTINIMU VEDIMAS




27. Pusmeciai vedami i§ ty mokslo mety dalyky vertinimy. I, III klasés metinis jvertinimas
vedamas i§ visy ty mokslo mety dalyky jvertinimy. II, IV klasése vedant metinius
jvertinimus rekomenduojama atsizvelgti j dviejy pastaryjy mokslo mety dalyko jvertinima.

28. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacijg (antrame pusmetyje arba visus mokslo

metus) nuo kiino kultiros ar kito dalyko pamoky, pusmefio ar metiniy paZymiy stulpelyje

raSoma ,,atl®.

29. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami pazymiais

arba raSoma ,,jskaityta, ,,nejskaityta“, ,neatestuota®. [vertinimas vedamas apskai¢iavus dalyko

paZymiy aritmetinj vidurkj suapvalinant iki sveikojo skai€iaus (jeigu dalyko pazymiy vidurkis —

7,5 vedamas 8 , jeigu dalyko paZymiy aritmetinis vidurkis — 7,49 vedamas 7). Jeigu dalykas

vertinamas jrasu ,,jskaityta” ir viename i§ pusmeciy mokinys turi jrada ,,nejskaityta®, dalyko

metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta‘“.

30. Mokiniams, turintiems nepatenkinamus pusmecio, metinius jvertinamus Mokytojy

susirinkimo nutarimu yra fiksuojamas jsiskolinimas, ir nustatomas laikotarpis jsiskolinimui

likviduoti. Grupés vadovas po Mokytojy susirinkimo informuoja mokinio tévus (globéjus,
ripintojus) apie mokinio jsiskolinima, atsiskaitymo tvarka.

31. Mokiniai, kurie per pusmetj be pateisinamy priezas¢iy praleido daugiau nei 33 proc.

dalyko pamoky gali buti neatestuojami. I ar II pusmetyje neatestuoti mokiniai atsiskaito

mokytojy susirinkime nustatyta tvarka.

32. Pusmeiy ir metiniai jvertinimai fiksuojami paZangumo suvestinése elektroniniame

dienyne, kurias pasibaigus pusmeciui, metams grupiy vadovai patikrina, atspausdina i

elektroninio dienyno, pasiraSo ir pateikia gimnazijos skyriaus vedéjai.

VIII. INFORMAVIMAS APIE VERTINIMA

33. Bendrojo lavinimo mokomuyjy dalyky, profesijos mokytojai:

33.1. mokslo mety pradZioje supaZindina mokinius su individualiu mokomojo dalyko mokiniy
paZangos ir pasiekimy vertinimo apraSu, kuris raSytine arba elektronine forma turi bti
prieinamas visiems mokiniams, ir supaZindinimo faktg fiksuoja instruktazy lapuose, kuriuos
pasira$o mokiniai

33.2. informuoja mokinius, mokinio tévus (glob&jus, riipintojus), kitus mokytojus, Vaiko
Geroveés komisijg apie mokinio mokymosi, paZangg bei pasiekimus.

34. Metodinése grupése, Mokytojy susirinkimuose, Vaiko gerovés komisijoje analizuojami
mokiniy pasiekimai, testy, bandomyjy egzaminy, egzaminy, jskaity, diagnostiniy testy rezultatai.
35. Grupiy vadovai:

35.1. reguliariai aptaria grupés mokiniy pasiekimus su dirbanc¢iais mokytojais;




35.2. atsiradus mokymosi problemoms, nedelsiant informuoja mokinio tévus (globéjus,

ripintojus).

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Sis vertinimo apragas skelbiamas Centro interneto svetainéje, elektroniniame dienyne.
37. ApraSas esant butinybei gali biiti perZidirimas ir koreguojamas.
38. Apraso pakeitimus bei papildymus svarsto mokytojy metodinés grupés, tvirtina Centro

direktorius




Visagino TVPMC mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo apraso 1 priedas

INDIVIDUALUS ( mokomojo dalyko pavadinimas,( kursas(ispléstinis/ bendrasis))

MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO ... X.... KLASEJE
APRASAS
202..-202.. m. m.

1. Mokiniy pasiekimai ir paZanga pamokose vertinama vadovaujantis.................... (dokumento
pavadinimas... €ia jrasykite kuo Jiis vadovaujatés pvz.: bendrosiomis programomis, egzaminy
programa ir pan.)

2. Mokiniai per mokslo metus privalo atsiskaityti uZ .... kontrolinius darbus; uz ... darbus(
jvardinkite darbus, temas ir pan.)

3. Darbai vertinami deSimties baly sistema, vadovaujantis §iomis vertinimo normomis:
Jvertinimas ;1 0% TABOMIES UZ ...uvesvs osssssssosssssssssesssssssnsssssssesrssssis sseesansssaissmasonnesmamsannmasnsnsshavssnsasonssss
Ivertinines .9 TaSOMBRAT i iveiosiviismbsstoinsmms s i syt b eassans
[Vertinimas’, 8™ BASAMIASTIZ .. .. onspessnis msmrriinr it s visen e i imonisime mins s s mhes thssasi bosspssenmns
Joer NS 27 PAROMIAR 1T faciiisiinnn i ssemstiniosnng ianonimse s s s o e i ongste i aib e
[VErIn a6 TAS O W7 o e bt i i S fods o s A s S omas s eymesras
Ivertininias ;5" ASOINAS WL wivwic s o suommansvivssimnsssiin ey raersysmers i Seshvnsss somsim e w9 sy arews bk svnsss
IVertinitnas: ;4" TASOIAE L &oorevasinsvus wessisbmrasasion seruhi o s sy asiets s PR eS EReS
IVETTIHINIAS 3" TAROIIAS T o i ittt ot o i s s msable oo e e s e s bt
TVEriBIIAS o 2 TASOIINS U s ciiasin o.oimiwssssion s o b msis e i b5 5 pamnien e om e it i b oo
TVertinimas ., 1 TASONIAS UZ & cormusissusssinssunvesneis nvitiusns osass ssissiossdsmssis s iy e ssssmsss im0

4. Apibendrinamasis vertinimas planuojamas ............c.cceeevennee (jet planuojate nurodykite kada)
5. Kaupiamasis vertinimas ( pvz.)

5.1. mokytojo paskirty uzduoéiy atlikimas ( X baly);

e TR R L N

6. Apklausa Zodziu ir /arba raStu organizavimo principai ( jei taikote, jvardinkite kaip tai
atlickama)

7. Kitos mokytojo nuoziiira taikomos vertinimo nuostatos ir/ ar taisyklés, kurios nepriestarauja

Centro direktoriaus jsakymu patvirtintam Aprasui.

..........................................................................................................................................




